
El català com a eina de treball

Com a idioma oficial i propi de Catalunya, el català ha de 
tenir un ús normal en les actuacions judicials. Per aquest 
motiu, el personal judicial necessita estar habituat a 
utilitzar-lo en la seva tasca professional.

 Atendre en català el ciutadà que s’adreça en 
aquesta llengua.

 Incorporar-la en el circuit de treball.

 Fixar alguna pauta d’ús lingüístic, com ara 
notificar per defecte en català algun tipus de 
resolució, tramitar-hi algun procediment, etc.

Són bones pràctiques...


