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CONSEJO DE EUROPA

COMITE DE MINISTROS

Recomendacion Rec(2006)2 del Comité de Ministros a
los Estados miembros sobre las Reglas Penitenciaria s

Europeas *

(adoptada por el Comité de Ministros el 11 de enero de 2006, a raiz de la 952

reunion de delegados de ministros)

El Comité de Ministros, en virtud del articulo 15.b del Estatuto del Consejo de

Europa,

Teniendo en cuenta la Convencion Europea de los Derechos Humanos, asi

como la jurisprudencia del Tribunal Europeo de los Derechos Humanos;

Teniendo igualmente en cuenta el trabajo llevado a cado por el Comité
Europeo para la Prevencion de la Tortura y las Penas o Tratos Inhumanos o
Degradantes y, mas particularmente, las reglas que ha desarrollado en sus

informes generales;

Reiterando que nadie puede ser privado de su libertad, salvo que esta
privacién de libertad constituya una medida de Ultimo recurso y que esté de
acuerdo con los procedimientos definidos por la ley;

Subrayando que para el cumplimiento de las sentencias de prision y el trato

de los detenidos es preciso tener en cuenta los imperativos de seguridad, de

! Desde la adopcion de esta Recomendacién, y en aplicacion del articulo 10.2.c del

Reglamento interior de reuniones de delegados de ministros, el delegado de Dinamarca se ha
reservado el derecho de su gobierno de conformarse o no al articulo 43, punto 2, del anexo a la
Recomendacion, porque es de la opinién que la exigencia segun la que los detenidos situados
en celdas de aislamiento sean visitados por el personal médico diariamente levanta serias
preocupaciones éticas en cuanto al papel al que este personal podria ser llamado a jugar para
decidir si estos detenidos deben seguir siendo aislados.



proteccion y de disciplina y que, al mismo tiempo, deben garantizar unas
condiciones penitenciarias que no atenten contra la dignidad humana, y que
ofrezcan actividades formativas constructivas y programas de tratamiento que

los preparen para la reinsercion en la sociedad;

Considerando que es importante que los Estados miembros del Consejo de
Europa sigan poniendo al dia y respetando los principios comunes relativos a
politica penitenciaria;

Considerando, ademas, que el respeto de estos principios comunes reforzara

la cooperacion internacional en este ambito;

Habiendo constatado los importantes cambios sociales que han generado
avances significativos en materia penal en Europa en las Ultimas dos

décadas;

Confirmando una vez mas las reglas contenidas en las recomendaciones del
Comité de Ministros del Consejo de Europa que tratan sobre aspectos
especificos de la politica y la practica penitenciarias y, mas especificamente,
la R (89) 12 sobre la educacion en prision; la R (93) 6 relativa a los aspectos
penitenciarios y criminoldgicos del control de las enfermedades transmisibles,
y especialmente del sida, y los correspondientes problemas de salud en la
prision; la R (97) 12 sobre el personal encargado de le aplicacion de
sanciones y medidas; la R (98) 7 relativa a los aspectos éticos y organizativos
del cuidado de la salud en el medio penitenciario; la R (99) 22 relativa a la
superpoblacion penitenciaria y el aumento de la poblacion reclusa; la
Rec(2003)22 relativa a la libertad condicional, y la Rec(2003)23 relativa a la
gestion de las administraciones penitenciarias de condenados a perpetuidad y

otros detenidos de larga duracion;

De acuerdo con el espiritu del conjunto de las reglas minimas de las Naciones
Unidas para el tratamiento de los detenidos;

Considerando que es preciso revisar y actualizar a fondo la Recomendacion R
(87) 3 del Comité de Ministros sobre las Reglas Penitenciarias Europeas para

poder incorporar los avances que han tenido lugar en el &mbito de la politica



penal, la ejecucion de condenas, asi como en la gestion de las prisiones en

general en Europa,
Recomienda a los gobiernos de los Estados miembros :

* que se guien, en la elaboracion de sus legislaciones, politicas y
practicas, por las reglas contenidas en el anexo a la presente
Recomendacion, que reemplaza a la recomendacion R (87) 3 del

Comité de Ministros sobre las Reglas Penitenciarias Europeas;

* que se aseguren de que la presente Recomendacion y el comentario
adjunto se traduzcan y difundan lo mas ampliamente posible,
especialmente entre las autoridades judiciales, el personal penitenciario

y los propios detenidos.

Anexo a la Recomendacion Rec(2006)2

Parte |

Principios fundamentales

1. Se respetaran los derechos humanos en el trato con toda persona privada
de libertad.

2. Las personas privadas de libertad conservan todos aquellos derechos que
por ley no les hayan sido retirados por la decision que los condena a una pena

de prisién o0 a una detencion preventiva.

3. Las restricciones que se impongan a las personas privadas de libertad se
reduciran a las estrictamente necesarias y seran proporcionales a los

objetivos legitimos por los que se han impuesto.

4. La falta de recursos no podra justificar unas condiciones de detencién que

violen los derechos humanos.

5. La vida en la prisidbn se ajustara tanto como sea posible a los aspectos

positivos de la vida fuera de la prision.



6. Toda detencidn se llevara a cabo de manera que facilite la reinsercion en la

sociedad libre de las personas privadas de libertad.

7. Se fomentara la cooperacion con los servicios sociales externos y, en la

medida de lo posible, la participacion de la sociedad civil en la vida en prision.

8. El personal penitenciario desempefa una importante mision de servicio
publico y su contratacion, su formacion y sus condiciones de trabajo deberan

permitirle mantener un alto nivel de calidad en su trato con los detenidos.

9 Todas las prisiones estaran sujetas a inspecciones gubernamentales

regulares y al control por parte de una autoridad independiente.

Ambito de aplicacion

10.1 Las Reglas Penitenciarias Europeas se aplicaran a las personas
detenidas provisionalmente por orden judicial o privadas de libertad en

cumplimiento de una condena.

10.2 En principio, toda persona detenida provisionalmente por orden judicial o
privada de libertad tras haber sido condenada soélo puede estar detenida en
una prision, es decir, en un establecimiento reservado a los detenidos de esas

dos categorias.
10.3 Estas reglas también se aplicaran a las personas:
a) detenidas por cualquier otra razén en una prision; o

b) detenidas provisionalmente por orden judicial o privadas de libertad tras
haber sido condenadas, pero que por alguna razon, estén detenidas en

otros lugares.

10.4 Toda persona detenida en una prision o detenida en los términos
mencionados en el punto 10.3.b. se considerara como detenida a efectos de

las presentes reglas.

11.1 Los menores de dieciocho afios no podran permanecer detenidos en
prisiones para adultos, sino en establecimientos especialmente concebidos a



tal efecto.

11.2 Sin embargo, si excepcionalmente hubiera menores detenidos en estas

prisiones, su situacion y sus necesidades se regiran por normas especiales.

12.1 Las personas que sufran enfermedades mentales cuyo estado de salud
mental sea incompatible con la detencion en prision permaneceran detenidas

en un establecimiento concebido a tal efecto.

12.2 De todas maneras, si estas personas estan detenidas excepcionalmente
en una prision, se regiran por reglas especiales que contemplen su situacion y

sus necesidades.

13. Estas reglas se aplicaran con imparcialidad, sin discriminacién alguna por
razon de sexo, raza, color, lengua, religion, ideologia politica o de otra indole,
origen nacional o social, pertenencia a una minoria nacional, fortuna,

nacimiento o cualquier otra situacion.

Parte Il

Condiciones penitenciarias

Ingreso

14. Nadie ingresara en prision o permanecera en ella en calidad de detenido
sin una orden valida de encarcelamiento que cumpla con las disposiciones

legales del pais.

15.1 En el momento del ingreso en prision, se registraran inmediatamente los

datos siguientes de cada nuevo detenido:
c) datos relativos a la identidad del detenido;

d) motivo de su detenciéon y nombre de la autoridad competente que la

haya ordenado;

e) fechay hora de su ingreso;



f) lista de los efectos personales del detenido, que se guardaran en

custodia de acuerdo con lo dispuesto en la regla 31,
g) cualquier herida visible y cualquier queja de maltrato previo; y

h) sujeto a los requisitos del secreto médico, cualquier informacién sobre
el estado de salud del detenido que pueda tener importancia para su

bienestar fisico y mental o el de los demas.

15.2 En el momento del ingreso, se informara a todo detenido de lo dispuesto

en la regla 30.

15.3 Inmediatamente después del ingreso se notificara su detencion de

acuerdo con lo dispuesto en la regla 24.9.
16. Después del ingreso, y lo antes posible:

a) se completara la informacion sobre el estado de salud del detenido
mediante un examen médico de acuerdo con lo dispuesto en la regla
42;

b) se determinara el nivel de seguridad aplicable al detenido de acuerdo

con lo dispuesto en la regla 51,

c) se determinara el riesgo que el detenido supone de acuerdo con lo

dispuesto en la regla 52;

d) se evaluara toda la informacion existente sobre la situacion social del
detenido a fin de tratar sus necesidades personales y sociales

inmediatas, y

e) en el caso de detenidos condenados, se tomaran las medidas
necesarias para poner en marcha programas de conformidad con la

parte VIl de las presentes reglas.

Asignacion y alojamiento

17.1 Se asignarad a los detenidos, en la medida de lo posible, prisiones



situadas cerca de su lugar de residencia o de centros de rehabilitacion social.

17.2 Para la asignacion también se tendran en consideracion los requisitos
relativos a las investigaciones penales en curso y de seguridad, asi como la

necesidad de ofrecer un régimen apropiado a todos los detenidos.

17.3 En la medida de lo posible, los detenidos seran consultados en relacion a
su asignacion inicial y en relacion a cada traslado ulterior de una prisién a

otra.

18.1 EIl alojamiento destinado a los detenidos, y en particular los dormitorios,
respetaran la dignidad humana y, en la medida de lo posible, su intimidad, y
responderan a los requisitos minimos requeridos en materia de salud e
higiene, teniendo en cuenta las condiciones climaticas, y especialmente la
superficie de suelo, el volumen de aire, la iluminacion, la calefaccion y la

ventilacion.

18.2 En todos los edificios donde los detenidos deban vivir, trabajar o

reunirse:

a) las ventanas seran los suficientemente grandes para que los detenidos
puedan leer y trabajar con luz natural en condiciones normales, y para
permitir la entrada de aire fresco, salvo que exista un sistema de

climatizacion apropiado;
b) la iluminacion artificial cumplira con las normas técnicas legales, y

C) existird un sistema de alarma que permita que los detenidos se pongan

inmediatamente en contacto con el personal.

18.3 Las leyes nacionales definirdn las condiciones minimas requeridas

relativas a los puntos establecidos en los parrafos 1y 2.

18.4 Las leyes nacionales preveran mecanismos que garanticen que el
respeto de estas condiciones minimas no se ponga en peligro como

consecuencia de la superpoblacién de las prisiones.

18.5 Normalmente, todo detenido estara alojado durante la noche en una



celda individual, salvo que se considere preferible que la comparta con otros

detenidos.

18.6 Una celda unicamente podra ser compartida si estd adaptada para uso

colectivo y estara ocupada por detenidos capaces de compartir celda.

18.7 En la medida de lo posible, los detenidos podran escoger si desean 0 no

compartir celda durante la noche.

18.8 La decision de colocar a un detenido en una prision especial o en una

seccion en concreto de la prision tendra en cuenta la necesidad de separar a:
a) los preventivos de los detenidos condenados;
b) los detenidos de sexo masculino de los detenidos de sexo femenino, y
c) los detenidos adultos jovenes de los detenidos de mayor edad.

18.9 Se pueden contravenir las disposiciones del punto 8 en materia de
separacion de los detenidos a fin de permitir que estos ultimos participen
conjuntamente en actividades organizadas. Sin embargo, estos grupos
estaran separados siempre de noche, salvo que los interesados consientan
compartir celda y que las autoridades penitenciarias estimen que esta medida

se inscribe dentro del interés de todos los detenidos afectados.

18.1 Las condiciones de alojamiento de los detenidos satisfaran las medidas
de seguridad menos restrictivas posibles compatibles con el riesgo de que los

interesados se fuguen, se hieran o hieran a otras personas.

Higiene

19.1 Todos los espacios de una prisidbn se conservaran en buen estado y se

mantendran siempre limpios.

19.2 Cuando un detenido ingrese en prision, su celda y otros espacios donde

sea alojado estaran limpios.

19.3 Los detenidos disfrutaran de un acceso facil a las instalaciones



sanitarias, que seran higiénicas y protegeran su intimidad.

19.4 Las instalaciones de bafio y de ducha seran suficientes para que cada
detenido las pueda utilizar, a una temperatura adaptada al clima,
preferentemente una vez al dia, y como minimo dos veces por semana (0 con

mayor frecuencia, si es necesario) en interés de la higiene general.

19.5 Los detenidos velaran por la limpieza y el mantenimiento de su persona,

Su ropa y su alojamiento.

19.6 Las autoridades penitenciarias les proporcionaran los medios para
hacerlo, especialmente, articulos de aseo personal, asi como utensilios y

productos de mantenimiento.

19.7 Se tomaran medidas especiales a fin de asegurar las necesidades

higiénicas de las mujeres.

Ropa y ropa de cama

20.1 A todo detenido que no cuente con ropa propia adecuada se le
proporcionara ropa adaptada al clima.

20.2 Dicha ropa no sera ni degradante ni humillante.

20.3 Dicha ropa se mantendra en buen estado y se reemplazara en caso

necesario.

20.4 Cuando un detenido salga de la prision con un permiso, no se le obligara

a llevar una indumentaria que le identifigue como recluso.

21. Todo detenido dispondra de una cama individual y de su propia ropa de
cama, que se mantendra en buenas condiciones y se cambiard con la

frecuencia necesaria para asegurar su limpieza.

Régimen alimentario

22.1 Los detenidos disfrutaran de un régimen alimentario que tenga en cuenta

su edad, su estado de salud, su estado fisico, su religion, su cultura y la



naturaleza de su trabajo.

22.2 La legislacion del pais determinard los criterios de calidad del régimen
alimentario que precisardn en particular su contenido energético y proteico

minimo.

22.3 La comida se preparara y servira en condiciones higiénicas.

22.4 Se serviran tres comidas al dia repartidas en intervalos razonables.
22.5 Los detenidos tendran acceso a agua potable en todo momento.

22.6 Un médico o un enfermero cualificado prescribira la modificacion del
régimen alimentario de un detenido si esta medida resulta necesaria por

razones médicas.

Asesoramiento juridico

23.1 Todo detenido tendra derecho a solicitar asesoramiento juridico y las

autoridades penitenciarias le facilitaran razonablemente el acceso a él.

23.2 Todo detenido tendra derecho a consultar por su cuenta a un abogado
de su eleccién sobre cualquier aspecto de derecho.

23.3 Cuando la legislacion prevea un programa de asistencia juridica gratuita,
las autoridades penitenciarias comunicaran dicha posibilidad a todos los

detenidos.

23.4 Las consultas y otras comunicaciones —incluida la correspondencia—

sobre asuntos juridicos entre un detenido y su abogado seran confidenciales.

23.5 Una autoridad judicial podra, en circunstancias excepcionales, autorizar
restricciones a este principio de confidencialidad a fin de evitar la comisién de

un delito grave o un perjuicio mayor a la seguridad de la prision.

23.6 Los detenidos podran acceder a los documentos relativos a los
procedimientos judiciales que les afecten, o bien estar autorizados a

guardarlos ellos mismos.
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Contactos con el mundo exterior

24.1 Los detenidos estaran autorizados a comunicarse tan a menudo como
sea posible —por carta, teléfono u otros medios de comunicacion— con su
familia, terceros y representantes de organismos exteriores, asi como a recibir

visitas de las personas mencionadas.

24.2 Las comunicaciones y las visitas podran estar sometidas a la restriccion
y el control necesarios para el desarrollo de las investigaciones penales en
curso, el mantenimiento del orden y la seguridad, la prevencion de delitos
penales y la proteccion de las victimas de delitos, aunque dichas restricciones
—incluidas las restricciones especificas ordenadas por una autoridad judicial—

no impedirdn que exista un grado minimo aceptable de contacto.

24.3 La legislacion nacional especificara los organismos nacionales e
internacionales, asi como los funcionarios, con los que los detenidos podran

comunicarse sin restricciones.

24.4 El régimen de visitas permitirA que los detenidos mantengan y

desarrollen relaciones familiares de forma tan normal como sea posible.

24.5 Las autoridades penitenciarias ayudaran a los detenidos a mantener un
contacto adecuado con el mundo exterior y les proporcionaran la asistencia

social apropiada para hacerlo.

24.6 Se comunicard lo antes posible al detenido cualquier noticia del

fallecimiento o la enfermedad grave de un familiar cercano.

24.7 Cuando las circunstancias lo permitan, se autorizara al detenido a salir
de la prisién, solo o con escolta, para visitar a un pariente enfermo, asistir a un

funeral o por otras razones humanitarias.

24.8 Todo detenido tendra derecho a informar inmediatamente a su familia de
su detencién o traslado a otro establecimiento, asi como de cualquier

enfermedad o herida grave que sufra.

24.9 En el caso de que un detenido ingrese en prision, fallezca, enferme
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seriamente, hiera gravemente a otro detenido o sea trasladado a un hospital,
las autoridades informaran inmediatamente, salvo que el detenido solicite o
contrario, a su conyuge, o bien, si el interesado es soltero, al familiar mas

cercano o a cualquier otra persona que el detenido hubiera designado.

24.10 Los detenidos podran estar informados regularmente de los asuntos
publicos, podran leer diarios, revistas y otras publicaciones y suscribirse a
ellas, y seguir emisiones de radio o television, salvo que una autoridad judicial

lo haya prohibido para un caso individual y por un periodo concreto.

24.11 Las autoridades penitenciarias velaran por que los detenidos puedan
participar en elecciones, en referéndums y en otros aspectos de la vida
publica, salvo que el ejercicio de este derecho por los interesados esté

restringido por ley.

24.12 Los detenidos estaran autorizados a comunicarse con los medios de
comunicacién, salvo que existan razones de peso para prohibirlo en aras de la
seguridad, del interés publico o para la proteccién de la integridad de las

victimas, de otros detenidos y del personal.

Régimen penitenciario

25.1 El régimen previsto para todos los detenidos ofrecera un programa de
actividades equilibrado.

25.2 Este régimen permitird que todos los detenidos pasen cada dia fuera de
su celda tanto tiempo como sea necesario para asegurar un nivel suficiente de

interaccién humana y social.

25.3 Este régimen también garantizara las necesidades de bienestar social de

los detenidos.

25.4 Se prestara una atencion especial a las necesidades de los detenidos

gue hayan sufrido abuso fisico, mental o sexual.
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Trabajo

26.1 El trabajo en prision se considerara como un elemento positivo del

régimen penitenciario y en ningln caso se impondra como castigo.

26.2 Las autoridades penitenciarias se esforzaran en facilitar un trabajo

suficiente y util.

26.3 Este trabajo permitira, en la medida de lo posible, mantener o aumentar
la capacidad del detenido para ganarse la vida después de salir de la prision.

26.4 De acuerdo con la regla 13, no se discriminara por cuestiones de sexo en

la asignacion de los trabajos.

26.5 Se propondra un trabajo que incluya formacion profesional a los
detenidos que estén en condiciones de aprovecharlo, especialmente a los

jovenes.

26.6 En la medida de lo posible, los detenidos podran escoger el tipo de
trabajo que deseen realizar teniendo en cuenta la disponibilidad de los
trabajos, una seleccion profesional adecuada y los requisitos de orden y

disciplina.

26.7 La organizacion y los métodos de trabajo en las prisiones deberan
semejarse tanto como sea posible a los que rigen un trabajo analogo fuera de
la prision, con el objetivo de preparar a los detenidos para una vida

profesional en condiciones normales.

26.8 Aunque el hecho de obtener un beneficio econémico del trabajo
penitenciario pueda servir para mejorar la calidad y la importancia de la
formacién profesional, los intereses de los detenidos, sin embargo, no deben

subordinarse a dichas finalidades.

26.9 Las autoridades penitenciarias facilitaran el trabajo de los detenidos, por
Su propia cuenta o en colaboracion con empresarios privados, tanto dentro

como fuera de la prision.

26.10 En cualquier caso, el trabajo de los detenidos se remunerara de forma
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equitativa.

26.11 Los detenidos podran dedicar al menos una parte de su remuneracion a
la compra de articulos autorizados destinados a uso personal y enviar otra

parte a su familia.

26.12 Los detenidos podran ser animados a ahorrar una parte de su
remuneracion, que podran recuperar cuando salgan de prisidbn o dedicar a

otros fines autorizados.

26.13 Las medidas aplicadas en materia de salud y de seguridad aseguraran
una proteccion eficaz de los detenidos y no pueden ser menos rigurosas que

las aplicadas a los trabajadores fuera de la prision.

26.14 Se tomardn medidas para indemnizar a los detenidos victimas de
accidentes de trabajo y de enfermedades profesionales en condiciones tan
favorables como las previstas por la ley del pais para los trabajadores fuera

de la prision.

26.15 El numero diario y semanal maximo de horas de trabajo de los
detenidos se fijara de acuerdo con la legislacién vigente en el mundo laboral

externo.

26.16 Los detenidos disfrutaran al menos de un dia de descanso a la semana
y de un tiempo suficiente para actividades educativas y de otro tipo.

26.17 Los detenidos que trabajen, en la medida de lo posible, estaran afiliados

al regimen nacional de seguridad social.

Ejercicio fisico y ocio

27.1 Todo detenido tendra la oportunidad, si el tiempo lo permite, de hacer

como minimo una hora al dia de ejercicio al aire libre.

27.2 Cuando el tiempo no lo permita, se propondran actividades alternativas a

los detenidos que deseen hacer ejercicio.

27.3 Formardn parte integral del régimen penitenciario actividades
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organizadas, para promover la buena forma fisica de los detenidos, mediante

ejercicios adecuados y actividades de ocio.

27.4 Las autoridades penitenciarias facilitardn este tipo de actividades

proporcionando las instalaciones y los equipos adecuados.

27.5 Las autoridades penitenciarias se encargaran de organizar actividades

especiales para los detenidos que las necesiten.

27.6 Se propondrd a los detenidos actividades de ocio, especialmente
deporte, juegos, actividades culturales, pasatiempos y la practica del ocio
activo. En la medida de lo posible, se permitira que las organicen los

detenidos.

27.7 Los detenidos estaran autorizados a reunirse durante las sesiones de

ejercicio fisico y con el objetivo de participar en actividades de ocio.

Educacion

28.1 Toda prision intentara ofrecer a los detenidos programas de ensefianza
tan completos como sea posible y que respondan a sus necesidades

individuales teniendo en cuenta sus aspiraciones.

28.2 Se daré prioridad a los detenidos que no sepan leer o contar y a aquellos

gue no tengan estudios elementales o de formacién profesional.

28.3 Es preciso prestar una atencion especial a la formacion de los detenidos

jovenes y aguellos con necesidades particulares.

28.4 En los regimenes penitenciarios, la formacién tendra la misma
consideracion que el trabajo y los detenidos no perderan ventajas econémicas
o de otra indole por participar en programas educativos.

28.5 Cada establecimiento dispondra de una biblioteca destinada a los
detenidos, con un fondo que proporcione diversidad de recursos, tanto de ocio

como educativos, en formato de libro y en otros soportes.
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28.6 En la medida de lo posible, la biblioteca de la prisién se organizara con la

colaboracion de las bibliotecas publicas.
28.7 En la medida de lo posible, la formacion de los detenidos:

a) se integrara en el sistema educativo y profesional publico, con el fin de
que los interesados puedan seguir facilmente su educacion y formacion

profesional después de salir de la prision, y

b) se impartird con la colaboracion de instituciones educativas del mundo

exterior.

Libertad de pensamiento, de concienciay de religi6 n

29.1 Se respetara el derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de
religion de los detenidos.

29.2 El régimen penitenciario se organizara, siempre que sea posible, de
forma que permita a los detenidos practicar su religion y sus creencias, asistir
a servicios o reuniones dirigidas por representantes de sus religiones o
creencias y recibir visitas privadas de los representantes de su religion o
creencias, asi como tener publicaciones relacionadas con su religidn o sus

creencias.

29.3 No se podra obligar a ningun detenido a practicar ninguna religion o
creencia en particular, ni a asistir a servicios o0 reuniones religiosos, ni a
participar en practicas religiosas ni a aceptar visitas de representantes

religiosos.

Informacidn

30.1 En el momento de su ingreso, y después tan a menudo como sea
necesario, cada detenido estara informado por escrito y verbalmente, en una
lengua que entienda, del reglamento de la prision, asi como de sus derechos

y obligaciones en la prision.

30.2 Todo detenido estard autorizado a tener una versidon escrita de la
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informacion que se le haya dado.

30.3 Se informara al detenido de los procedimientos judiciales en los que esté
implicado y, en caso de condena, se les informara de la duracién de su penay

de las posibilidades de liberacion anticipada.

Objetos de los detenidos

31.1 Los objetos que los detenidos no puedan guardar consigo, en virtud del
reglamento interior, se dejaran en custodia de la prision en el momento de su

ingreso.

31.2 Todo detenido debera firmar un inventario de los objetos dejados en

custodia.

31.3 Se tomaran medidas para que estos objetos se conserven en buen

estado.

31.4 Si se considera necesario destruir un objeto, se consignara este hecho y

se informaréa de ello al detenido.

31.5 Los detenidos tendran derecho, sujeto a los requisitos de higiene, orden
y seguridad, a comprar u obtener de otro modo bienes, incluidos alimentos y

bebidas, a precios que no sean anormalmente superiores a los del exterior.

31.6 Si un detenido esta en posesién de medicamentos en el momento de su
ingreso, el médico decidird qué se hace con ellos.

31.7 Si se autoriza a los detenidos a conservar consigo algun bien, las
autoridades penitenciarias tomaran medidas que permitan guardar estos

objetos con seguridad.

Traslado de los detenidos

32.1 En el curso de su traslado a otra prisibn o a otros lugares, como el
tribunal o el hospital, se expondra a los detenidos lo menos posible a la vista

del publico y las autoridades tomaran medidas para proteger su anonimato.
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32.2 Estara prohibido el transporte de los detenidos en vehiculos mal
ventilados o mal iluminados, o en condiciones que les impongan sufrimientos

fisicos o vejaciones evitables.

32.3 El transporte de los detenidos correra a cargo de las autoridades

publicas y se realizara bajo su direccion.

Liberacion de los detenidos

33.1 Todo detenido sera puesto en libertad sin retraso cuando haya cumplido

su condena o cuando un tribunal u otra autoridad asi lo ordene.
33.2 Se consignara la fecha y la hora de la liberacion.

33.3 Todo detenido se beneficiara de las ayudas que le permitan reinsertarse
en la sociedad al ser liberado.

33.4 En el momento de su liberacion, todo detenido recuperara el dinero y los
bienes que hubieran quedado en custodia, con excepcion de las sumas que
hayan sido retiradas con autorizacion, de los bienes que hayan sido enviados
a otras instituciones con autorizacion o que hayan sido destruidos por

medidas de higiene.
33.5 El detenido firmara un recibo de los bienes que se le devuelven.

33.6 Cuando la liberacion esté ya fijada, se ofrecera al detenido la posibilidad
de pasar una revision médica de acuerdo con la regla 42, lo mas cerca posible

de dia de su puesta en libertad.

33.7 Se tomaran medidas para asegurar que cada detenido liberado disponga
de los documentos identificativos necesarios, y para que reciba la ayuda

necesaria para encontrar alojamiento y trabajo.

33.8 La persona liberada contara con los medios inmediatamente necesarios
para su subsistencia, dispondra de ropa adecuada a la estacion y tendra los

medios suficientes para llegar a su destino.
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Mujeres

34.1 Ademas de cumplir con las disposiciones especificas de las presentes
reglas destinadas a las mujeres, las autoridades prestaran especial atencion a
las necesidades fisicas, profesionales, sociales y psicoldgicas de las mujeres,
a la hora de tomar decisiones que afecten a cualquier aspecto de su

detencion.

34.2 Se prestara especial atencion para que las detenidas en las condiciones

previstas en la regla 25.4 tengan acceso a los servicios especiales.

34.3 Las detenidas estaran autorizadas a dar a luz fuera de la prision, y en el
caso de que un nifio nazca dentro del establecimiento, las autoridades se

encargaran de proporcionarles la asistencia y las infraestructuras necesarias.

Menores

35.1 Cuando los menores de 18 afos estén excepcionalmente detenidos en
una prision para adultos, las autoridades velaran por que puedan acceder no
sblo a los servicios ofrecidos a todos los detenidos, sino también a los
servicios sociales, psicoldgicos y educativos, asi como a cuidados religiosos y
programas recreativos semejantes a los que tienen los menores en el mundo

exterior.

35.2 Todo menor detenido que esté en edad de escolarizacién obligatoria

tendra acceso a ella.
35.3 Se otorgara ayuda adicional a los menores liberados de la prision.

35.4 Los menores detenidos que se encuentren en una prision residiran en
una parte de ella separada de la parte para los adultos, salvo que ello sea

contrario al interés del nino.

Niflos pequefios

36.1 Los nifios pequefios podran permanecer en la prisibn Unicamente con

uno de sus progenitores si es por el bienestar del nifio. No se les tratara como
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detenidos.

36.2 Cuando se autorice a los nifios pequefios a permanecer en la prisién con
un progenitor, se tomaran medidas especiales para disponer de una guarderia
dotada de personal cualificado, donde se queden los nifios cuando el
progenitor participe en actividades a las que los nifilos pequefios no puedan

asistir.

36.3 ExistirAn condiciones especiales de alojamiento para velar por el

bienestar de los nifios pequefios.

Extranjeros

37.1 Los detenidos provenientes de un pais extranjero seran informados, sin
retraso, de su derecho a ponerse en contacto con sus representantes
diplomaticos o consulares y a disponer de medios razonables para establecer

dicha comunicacion.

37.2 Los detenidos que provengan de Estados que no tengan representantes
diplomaticos o consulares en el pais, asi como los refugiados y los apatridas,
dispondran de las mismas facilidades y estaran autorizados a dirigirse al
representante diplomatico del Estado encargado de sus intereses o a
cualquier otra autoridad nacional o internacional cuya mision sea proteger los

mencionados intereses.

37.3 A fin de ayudar a los detenidos extranjeros que puedan tener
necesidades especiales, las autoridades penitenciarias cooperaran

estrechamente con los representantes diplométicos o consulares.

37.4 Se proporcionard a los detenidos extranjeros informacion especifica

sobre asistencia juridica.

37.5 Se informaréa a los detenidos extranjeros sobre la posibilidad de cumplir

Sus penas en otros paises.
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Minorias étnicas o linguisticas

38.1 Se tomaran las medidas necesarias para satisfacer las necesidades de

detenidos que formen parte de minorias étnicas o linguisticas.

38.2 En la medida de lo posible, se permitira que se mantengan en la prision

las practicas culturales de grupos diferentes.

38.3 Las necesidades linglisticas estaran cubiertas por intérpretes
competentes y se entregara material informativo redactado en las lenguas que

se usen en la prision.

Parte Il

Salud

Cuidados de la salud

39. Las autoridades penitenciarias protegeran la salud de todos los detenidos

a su cargo.

Organizacion del cuidado de la salud

40.1 Los servicios médicos administrados en la prision se organizaran en
estrecha relacion con la administracion general del servicio de salud de la

comunidad o del pais.

40.2 Las politicas de salud en la prisibn serdn compatibles y estaran

integradas en la politica nacional de salud publica.

40.3 Los detenidos tendran acceso a los servicios de salud disponibles en el

pais sin ninguna discriminacion por su situacion juridica.

40.4 Los servicios médicos de la prisién tendran como funcién detectar y tratar
las deficiencias y las enfermedades mentales y fisicas que padezcan los

detenidos.

40.5 Con esta finalidad, los detenidos tendran derecho a acceder a los
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servicios médicos, quirargicos y psiquiatricos que puedan necesitar, incluidos

los disponibles en el medio libre.

Personal médico y sanitario

41.1 Cada prision dispondra de los servicios de, como minimo, un médico de

medicina general.

41.2 Se tomaran medidas para asegurar en todo momento que un médico

cualificado intervenga rapidamente en caso de urgencia.

41.3 Las prisiones que no dispongan de un médico que ejerza a jornada
completa seran visitadas regularmente por un médico que ejerza a tiempo

parcial.
41.4 Cada prision dispondra de personal con formacion médica apropiada.

41.5 Todo detenido disfrutara de los servicios de dentistas y de oftalmdlogos

cualificados.

Deberes del médico

42.1 El médico, o un enfermero cualificado a su cargo, visitara lo antes posible
a cada detenido cuando ingrese en prision, y lo examinara, salvo que esto sea

claramente innecesario.

42.2 El médico, o un enfermero cualificado a su cargo, examinara a los
detenidos, si éstos lo solicitan, antes de ser puestos en libertad y, si no,

examinara a los detenidos tan a menudo como sea necesario.

42.3 Cuando examine a un detenido, el médico, o un enfermero cualificado a

Su cargo, prestara una atencién especial:
c) al respeto de los principios generales del secreto médico;

d) al diagnostico de las enfermedades psiquicas 0 mentales y a las
medidas necesarias para su tratamiento y para poder continuar con un

tratamiento médico existente;
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e) a la consignacion y a la puesta en conocimiento de las autoridades
competentes de todo signo o indicio que permita pensar que los
detenidos hayan sido tratados con violencia;

f) a los sintomas resultantes del abuso de drogas, medicamentos o

alcohol ;

g) a la identificacion de cuadros psicoldgicos de tension provocados por la
privacion de libertad;

h) al aislamiento de los detenidos sospechosos de padecer enfermedades
infecciosas o0 contagiosas, en el periodo infeccioso, y darles un

tratamiento adecuado;
i) ano aislar a los detenidos por la sola razén de ser seropositivos;

j) a la identificacion de problemas de salud fisica 0 mental que puedan

obstaculizar la reinsercion del interesado después de su liberacion;

k) a la determinacién de la capacidad del interesado de trabajar y de
hacer ejercicio, y

[) a la conclusion de acuerdos con organismos del mundo exterior para
que puedan seguirse los tratamientos psiquiatricos o meédicos
indispensables para el detenido después de su liberacion, si el detenido
esta de acuerdo.

43.1 ElI médico se encargara de vigilar la salud fisica y mental de los
detenidos y de visitar, en las condiciones y con una frecuencia semejantes a
las habituales del mundo exterior, a los detenidos enfermos, a los que
declaren estar enfermos o heridos, y a los que requieran una atencién

especial.

43.2 El médico, o un enfermero cualificado a su cargo, prestara atencion
especial a la salud de los detenidos en condiciones de incomunicacion, los
visitara diariamente y, cuando lo soliciten los detenidos o el personal

penitenciario, les proporcionara asistencia médica rapida y tratamiento.
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43.3 El médico presentara un informe al director cada vez que considere que
la salud fisica o mental de un detenido corra graves riesgos como
consecuencia de la prolongacién de la detencién o con motivo de cualquier

condicion de la detencion, incluida la de incomunicacion.

44. El médico o una autoridad competente inspeccionara con regularidad, o

recogera informacion por otros medios, y asesorara al director sobre:

a) la cantidad, la calidad, la preparacion y la distribucion de los alimentos
y del agua;

b) la higiene y la limpieza de la prisién y de los detenidos;

c) las instalaciones sanitarias, la calefaccion, la iluminacion y la

ventilacion de la prision, y

d) la pertinencia y la limpieza de la ropa de los detenidos y la ropa de sus

camas.

45.1 El director tendra en cuenta los informes y los consejos del médico o de
la autoridad competente mencionados en las reglas 43 y 44 vy, si aprueba las
recomendaciones formuladas, tomara inmediatamente medidas para

aplicarlas.

45.2 Si las recomendaciones formuladas por el médico escapan a la
competencia del director o no esta de acuerdo con ellas, el director enviara un
informe con su opinién y con las recomendaciones del médico a una autoridad

superior.

Administracion de los servicios de salud

46.1 Los detenidos enfermos que necesiten cuidados médicos especiales,
qgue no puedan ser dispensados en la prision, seran trasladados a otros

establecimientos especializados o a hospitales civiles.

46.2 Las prisiones que dispongan de sus propias instalaciones hospitalarias,
velardn por que dichas instalaciones estén debidamente atendidas y

equipadas para ofrecer a los detenidos los cuidados y tratamientos
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apropiados.

Salud mental

47.1 Existiran prisiones especializadas o secciones bajo control médico para
la observacion y tratamiento de detenidos con desdrdenes mentales o

anormalidades, que no encajen en la definicion de la regla 12.

47.2 El servicio médico en el medio penitenciario asegurard el tratamiento
psiquiatrico de todos los detenidos que requieran esta terapia y prestara

atencion especial a la prevencion del suicidio.

Otras cuestiones
48.1 No se sometera a los detenidos a experimentos sin su consentimiento.

48.2 Estaran prohibidos los experimentos con detenidos que puedan
ocasionarles heridas fisicas, desequilibrio mental u otro tipo de dafos a la

salud.

Parte IV

Orden

Enfoque general

49. Se mantendra el orden en la prision teniendo en cuenta los requisitos de
seguridad y de disciplina, pero al mismo tiempo asegurando a los detenidos
unas condiciones de vida que respeten la dignidad humana y ofreciéndoles un

programa completo de actividades, de acuerdo con la regla 25.

50. Respetando los requisitos de orden y de seguridad, los detenidos estaran
autorizados a discutir cuestiones relativas a sus condiciones generales de
detencion y se les animara a comunicarse con las autoridades penitenciarias

sobre este tema.
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Seguridad

51.1 Las medidas de seguridad aplicadas a los detenidos seran las minimas
necesarias para asegurar la seguridad de su detencion.

51.2 Se complementara el uso de barreras fisicas y otros medios técnicos con
una seguridad dinamica ejercida por miembros del personal de vigilancia que

conozca bien a los detenidos a su cargo.

51.3 Se evaluara, tan pronto como sea posible después de su ingreso, al

detenido para determinar:
a) el riesgo que supondria para la sociedad en caso de fuga;

b) la probabilidad de que intente fugarse solo o con la ayuda de complices

externos.

51.4 Se sometera a los detenidos a un régimen de seguridad acorde con el

nivel de riesgo identificado.

51.5 Se reevaluard regularmente el nivel de seguridad necesario durante la

detencion.

Seguridad

52.1 Tan pronto como sea posible después de su ingreso, se evaluara al
detenido para determinar si supone un riesgo para la seguridad de los demas
detenidos, del personal penitenciario o de las personas que trabajan en la
prision o la visitan regularmente, asi como para establecer si supone un riesgo

para si mismo.

52.2 Se estableceran los procedimientos para garantizar la seguridad de los
detenidos, del personal penitenciario y de todos los visitantes, asi como para
reducir al minimo los riesgos de violencia y otros incidentes que podrian

amenazar la seguridad.

52.3 Se desplegaran todos los esfuerzos posibles para permitir que los
detenidos participen plenamente y de forma segura en las actividades diarias.
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52.4 Los detenidos podran ponerse en contacto con el personal penitenciario

en todo momento, incluso durante la noche.

52.5 Dentro de las prisiones se aplicara igualmente la legislacion nacional en

materia de salud y de seguridad.

Medidas de seguridad o de alta seguridad

53.1 Sdlo en circunstancias excepcionales se recurrird al empleo de medidas

de seguridad o de alta seguridad.

53.2 Se estableceran procedimientos claros a seguir, cuando se apliquen

dichas medidas a los detenidos.

53.3 La legislacion nacional determinara la naturaleza de estas medidas, su

duracion y los motivos de su aplicacion.

53.4 La autoridad competente aprobara, en cada caso y para un periodo

determinado, la aplicacién de dichas medidas.

53.5 Toda decision de ampliacion del periodo de aplicaciébn debera ser
aprobada nuevamente por la autoridad competente.

53.6 Estas medidas se aplicaran a detenidos en particular y nunca a grupos

de detenidos.

53.7 Todo detenido sometido a dichas medidas tendra derecho a presentar
una denuncia de acuerdo con el procedimiento previsto en la regla 70.

Inspecciones y registros

54.1 EIl personal se cefird a un procedimiento detallado cuando realice

inspecciones de:
a) los lugares donde viven, trabajan y se reinen los detenidos;
b) los detenidos;

c) los visitantes y sus bienes, y
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d) el personal penitenciario.

54.2 La legislacion nacional establecera las situaciones en las que se pueden

llevar a cabo inspecciones y registros, asi como su naturaleza.

54.3 Se formara al personal para que lleve a cabo estas inspecciones con
objeto de detectar y prevenir cualquier intento de fuga o de ocultamiento de
articulos de contrabando, pero respetando al mismo tiempo la dignidad de las
personas y sus bienes personales.

54.4 No se humillara a las personas que estan siendo registradas.

54.5 El personal encargado de registrar sera del mismo sexo que la persona

registrada.
54.6 El personal penitenciario no podra examinar las cavidades corporales.

54.7 Un examen intimo en el marco de un registro solo podra ser realizado

por un médico.

54.8 El detenido estara presente cuando se registren sus efectos personales,
a menos que las técnicas del registro o el dafio potencial al personal lo
impida.

54.9 En la obligacion de proteger la seguridad se tendra en cuenta el respeto

a la intimidad de las visitas.

54.10 Los procedimientos de control de las visitas profesionales —abogados,
trabajadores sociales, médicos, etc.— se estableceran de acuerdo con sus
colegios profesionales, de forma que se encuentre un equilibrio entre la

seguridad y el derecho a la confidencialidad profesional.

Infracciones penales

55. Toda supuesta infraccidbn penal cometida en prision se investigara del
mismo modo que se haria en la sociedad libre y conforme a las leyes

nacionales.
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Disciplina y sanciones
56.1 Los procedimientos disciplinarios serdn mecanismos de ultimo recurso.

56.2 En la medida de lo posible, las autoridades penitenciarias recurrirdn a los
mecanismos de restauracion y mediacion para resolver sus diferencias con

los detenidos y las discusiones entre ellos.

57.1 Solamente se definiran como infracciones disciplinarias los

comportamientos que constituyan una amenaza al orden y a la seguridad.
57.2 La legislacion nacional determinara:

a) los actos u omisiones de los detenidos que constituyan una infraccion

disciplinaria;
b) los procedimientos a seguir en materia disciplinaria;
c) eltipoy la duracion de las sanciones disciplinarias a imponer;
d) la autoridad competente para imponer dichas sanciones, y
e) el procedimiento para presentar recurso de apelacion.

58. Toda alegacion de que un detenido ha infringido las reglas disciplinarias
se comunicara rapidamente a la autoridad competente, que pondra en marcha

lo antes posible la investigacion.
59. Todo detenido acusado de una infraccién disciplinaria:

a) sera informado rapidamente, en una lengua que entienda y de forma

detallada, de la naturaleza de las acusaciones presentadas contra él;

b) dispondra de un plazo y de medios suficientes para preparar su

defensa;

c) estara autorizado a defenderse solo o con asistencia judicial, cuando el

interés de la justicia asi lo exija;

d) estar4d autorizado a solicitar la comparecencia de testigos y a
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interrogarlos o a hacer que los interroguen; y

e) contara con la ayuda gratuita de un intérprete si no entienden o hablan

el idioma que se utilice en la vista.

60.1 Todo castigo que se imponga mediante sentencia por una infraccion

disciplinaria cumplira con las disposiciones de la legislacion nacional.
60.2 La severidad del castigo sera proporcional a la gravedad de la infraccién.

60.3 Quedan prohibidos los castigos colectivos y fisicos, la reclusién en

celdas sin luz y cualquier otra forma de castigos inhumanos o degradantes.

60.4 El castigo no supondra nunca la prohibicion total de los contactos con la

familia.

60.5 La medida de aislamiento sélo podra imponerse como castigo en casos

excepcionales y por un periodo definido y tan corto como sea posible.
60.6 No se utilizaran nunca como castigo instrumentos de inmovilizacion.

61. El detenido declarado culpable de infraccién disciplinaria tendra derecho a

presentar recurso a una autoridad superior competente e independiente.

62. No se empleard ni dara autoridad en materia de disciplina a ningun

detenido.

Doble incriminacién

63. Ningun detenido podr& ser castigado dos veces por los mismos actos o la

misma conducta.

Uso de la fuerza

64.1 El personal penitenciario no usara la fuerza contra los detenidos, salvo
en caso de defensa propia, de intento de fuga o de resistencia fisica activa o

pasiva ante una orden licita, y siempre como ultimo recurso.

64.2 La fuerza utilizada sera la minima necesaria y se impondra por un

30



periodo de tiempo tan corto como sea posible.

65. Existird un procedimiento detallado sobre el uso de la fuerza que deberéa

precisar:
a) los diversos tipos de fuerza que se pueden usar;
b) las circunstancias en las que esta autorizado cada tipo de fuerza;

c) los miembros del personal que pueden usar los diferentes tipos de

fuerza,
d) el grado de autoridad requerido para usar la fuerza, y

e) los informes que habra que redactar después de haber recurrido a la

fuerza.

66. El personal que esté en contacto directo con los detenidos estara formado
en técnicas que permitan dominar a los detenidos agresivos con el minimo

empleo de la fuerza.

67.1 Los agentes de otros cuerpos de seguridad solo intervendran con los

detenidos dentro de las prisiones en circunstancias excepcionales.

67.2 Existira acuerdo formal entre las autoridades penitenciarias y cualquier
otro cuerpo de seguridad, a menos que las leyes nacionales regulen ya dicha

relacion.
67.3 El mencionado acuerdo estipulara:

a) las circunstancias en las que los cuerpos de seguridad pueden entrar

en una prision para resolver una situacion conflictiva;

b) el grado de autoridad que tendran dichos cuerpos de seguridad
mientras se encuentren dentro de la prisidén y su relacion con el director

de la misma;
c) los diversos tipos de fuerza que pueden usar;

d) las circunstancias previstas para el uso de cada tipo de fuerza,
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e) el grado de autoridad requerido para decidir el uso de la fuerza, y

f) los informes que habrd que redactar después de haber recurrido a la

fuerza.

Instrumentos de inmovilizaciéon
68.1 Estara prohibido el uso de cadenas y de grilletes.

68.2 Estara prohibido el uso de esposas, camisas de fuerza y otros tipos de

instrumentos de inmovilizacion corporal, excepto que:

a) sean necesarios para prevenir fugas durante un traslado, y siempre
gue se retiren cuando el detenido comparezca ante una autoridad

judicial o administrativa, salvo que dicha autoridad decida lo contrario; o

b) por orden del director, cuando hayan fracasado otros métodos de
control, a fin de impedir que un detenido se lesione, lesione a terceros
0 provoque serios dafios materiales, y siempre que en dichas
circunstancias el director informe de inmediato al médico y mande un

informe a una autoridad penitenciaria superior.

68.3 No se usaran los instrumentos de inmovilizacion mas tiempo del que sea

estrictamente necesario.

68.4 El modo en el que se usaran los instrumentos de inmovilizacion quedara

recogido en la legislacion nacional.

Armas

69.1 Excepto en casos de emergencia, el personal penitenciario no llevara

armas de fuego en el territorio de la prision.

69.2 Estara prohibido que personas que estan en contacto con los detenidos
lleven cualquier tipo de armas, incluidas las porras, en el territorio de la
prision, a menos que deban hacerlo por razones de seguridad en un incidente

concreto.
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69.3 No se suministrara a los miembros del personal armas para cuyo uso no

hayan sido formados.

Solicitudes y quejas

70.1 Los detenidos podran presentar, de forma individual o como grupo,
solicitudes o quejas al director de la prision o a cualquier autoridad

competente.

70.2 Cuando la mediacion parezca ser lo mas apropiado, serd el primer

camino a tomatr.

70.3 Cuando se deniegue una solicitud o se rechace una queja, se
comunicaran los motivos al detenido, que tendra derecho a presentar un

recurso ante una autoridad independiente.

70.4 No se castigara a un detenido por haber presentado una solicitud o una

queja.

70.5 La autoridad competente tendrd en cuenta cualquier queja por escrito
presentada por familiares de un detenido cuando éstos consideren que se han

violado los derechos del detenido.

70.6 Ningun representante juridico ni ninguna organizacion de apoyo a
detenidos podra presentar una queja en nombre de un detenido si éste no ha

dado su consentimiento.

70.7 Los detenidos tendran derecho a recibir asesoramiento juridico sobre
quejas y recursos asi como asistencia juridica cuando los intereses de la

justicia asi lo requieran.
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Parte V

Gestion y personal

La prision como servicio publico

71. Las prisiones estaran bajo responsabilidad de autoridades publicas y
estaran separadas de servicios militares, policiales o judiciales.

72.1. Se dirigiran las prisiones en un marco ético que reconozca la obligacion
de tratar con humanidad a todos los detenidos y de respetar su dignidad

personal.

72.2 El personal de la prisibn tendr4 una idea clara de los objetivos del
sistema penitenciario. Los directores marcaran el camino a seguir para

alcanzar de forma eficaz dichos objetivos.

72.3 El personal penitenciario no es un mero guardian de prisiones y en sus
funciones tendrd en cuenta que el objetivo es facilitar la reinsercion de los
detenidos en la sociedad al finalizar la condena mediante un programa

positivo de atencion y asistencia.

72.4 El personal ejercera su trabajo respetando las normas profesionales y

personales.

73. Las autoridades penitenciarias concederan una gran importancia a la

observacion de las normas aplicables al personal.

74. Se prestara especial atenciéon a la gestion de las relaciones entre el

personal en contacto directo con los detenidos y estos ultimos.

75. El personal, en cualquier circunstancia, se comportara y llevaréd a cabo sus
labores de forma que su ejemplo ejerza una influencia positiva sobre los

detenidos y suscite su respeto.



Seleccion del personal penitenciario

76. Se seleccionara cuidadosamente el personal, que tendra una formacién
adecuada, tanto en el marco de una instruccién previa como en el de la
formacion continua, y al que se remunerara como un trabajador profesional y

tendra un estatus respetado por la sociedad civil

77. Cuando se seleccione el personal, las autoridades penitenciarias haran
hincapié en cualidades como la integridad, la calidad humana y profesional, y
en las aptitudes necesarias para cumplir con las complejas tareas que van a

desarrollar.

78. Generalmente, se haran contratos fijos a los miembros del personal
penitenciario, que tendran estatuto de funcionarios publicos sujetos solamente
a una buena conducta, eficiencia, buena salud fisica y mental y un nivel

adecuado de formacion.

79.1 La remuneracién sera suficiente para atraer y mantener a personal

adecuado.

79.2 Los beneficios y las condiciones de empleo reflejaran la naturaleza

exacta de su trabajo como miembros de un cuerpo de seguridad del Estado.

80. Cuando sea necesario contratar a personal a tiempo parcial, los criterios
anteriores se aplicaran también en la medida de lo posible

Formacion del personal penitenciario

81.1 Antes de entrar en funciones se dara un curso de formacién al personal
sobre sus tareas generales y especificas, y se les exigira que superen

examenes tedricos y practicos.

81.2 La direccion garantizara que a lo largo de toda su carrera todos los
miembros del personal mantengan y mejoren sus conocimientos y aptitudes
profesionales mediante su asistencia a cursos que se organizaran a estos

efectos con regularidad.

81.3 Los miembros del personal que deban trabajar con grupos especificos de
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detenidos como extranjeros, mujeres, menores o enfermos mentales recibiran

una formacion especifica para su trabajo especializado.

81.4 La formacién de todos los miembros del personal incluira el conocimiento
de las normas y los convenios internacionales y regionales sobre derechos
humanos, en particular la Convencion Europea de Derechos Humanos y la
Convencién Europea para la Prevencion de la Tortura y de las Penas o Tratos
Inhumanos o Degradantes, asi como la aplicacibn de las Reglas

Penitenciarias Europeas.

Sistema de gestion de la prision

82. Se seleccionard y nombrara al personal de modo igualitario, sin
discriminacion por razones de sexo, raza, color, lengua, religion, ideologia,
origen nacional o social, pertenencia a minoria nacional, fortuna, lugar de

nacimiento u otra condicion.

83. Las autoridades penitenciarias promoveran sistemas de organizacion y

gestiéon que:

a) garanticen una adecuada gestion de las prisiones de acuerdo con unos
elevados estandares que cumplan con los tratados internacionales y

nacionales sobre derechos humanos; y

b) que faciliten la buena comunicacién entre las prisiones y entre las
diferentes categorias de personal en cada una de ellas, asi como una
buena coordinacién entre los departamentos, dentro y fuera de la
prision, que dan servicio a los detenidos, en particular en materia de

atencion y reinsercion de detenidos.

84.1 Toda prision tendra un director, capacitado para el puesto por su

caracter, capacidad de gestion, formacion profesional y experiencia.

84.2 Los directores seran nombrados a jornada completa y con dedicacién

exclusiva a sus funciones.

84.3 Las autoridades penitenciarias aseguraran que toda prision esté en todo
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momento a cargo del director, de un director sustituto o de un funcionario

autorizado.

84.4 Cuando un director sea responsable de mas de una prision, ademas

habra siempre un funcionario responsable de cada una de ellas.

85. El personal penitenciario estard compuesto por una proporcion equilibrada

de hombres y mujeres.

86. Se tomaran medidas para que la direccién consulte con el personal a titulo
colectivo sobre cuestiones generales y, especialmente, sobre asuntos

relativos a las condiciones de empleo.

87.1 Se tomardn medidas para fomentar, en la medida de lo posible, una
buena comunicacién entre los administradores, el resto del personal, los

organismos externos y los detenidos.

87.2 El director, los administradores y la mayor parte del resto del personal de
la prision hablaran el idioma que utilice la mayor parte de los detenidos, o un
idioma que entienda la mayoria de ellos.

88. Las Reglas Penitenciarias Europeas se aplicaran también, en caso de que

existan, en prisiones de gestion privada.

Personal especializado

89.1 En la medida de lo posible, el personal contard con un nimero suficiente
de especialistas como psiquiatras, psicologos, trabajadores sociales,
ensefantes, instructores técnicos, profesores y monitores de educacion fisica

y deportiva.

89.2 Cuando sea posible, se fomentara la participacion de voluntarios

adecuados, a tiempo parcial, en actividades de los detenidos.

37



Comunicacion con el publico

90.1 Las autoridades penitenciarias informaran continuamente al publico de
los objetivos del sistema penitenciario y del trabajo que lleva a cabo el
personal de la prision para conseguir que la gente comprenda mejor el papel

que desempefia la prision en la sociedad.

90.2 Cuando sea conveniente, las autoridades penitenciarias fomentaran

entre los miembros de la sociedad civil el voluntariado en las prisiones.

Investigacion y evaluacion

91. Las autoridades penitenciarias respaldaran un programa de investigacion
y evaluacion sobre el objetivo de las prisiones, su papel en la sociedad

democratica y el nivel de cumplimiento de sus objetivos.

Parte VI

Inspeccion y control

Inspeccion gubernamental

92. Un organismo gubernamental inspeccionara regularmente las prisiones
para valorar si son gestionadas conforme a las disposiciones legales

nacionales e internacionales y conforme a estas reglas.

Control independiente

93.1 Un organismo independiente —o varios— controlara y analizara las
condiciones de detencion y de trato de los detenidos, y sus conclusiones se

haran de conocimiento publico.

93.2 Se fomentara que dicho organismo independiente de control colabore
con los organismos internacionales legalmente autorizados a visitar las

prisiones.
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Parte VII

Detenidos a la espera de juicio

Situacion de los detenidos a la espera de juicio

94.1 Para los fines de estas reglas, se denomina detenidos “a la espera de
juicio” a aquellos que estan detenidos provisionalmente por orden judicial

previa a un juicio o a una condena.

94.2 Los paises podran decidir si consideran como detenidos a la espera de
juicio a aquellos que ya han sido declarados culpables y condenados y cuya
apelacién esta pendiente de resolucion.

Tratamiento de los detenidos a la espera de juicio

95.1 El régimen de detenidos a la espera de juicio no se vera influido por la
posibilidad de que estos puedan ser condenados en un futuro por un delito

penal.

95.2 Las reglas de esta parte afladen salvaguardas adicionales para los

detenidos no enjuiciados.

95.3 En el trato con los detenidos a la espera de juicio las autoridades se
guiaran por las reglas que se aplican a todos los detenidos y permitiran que
los detenidos a la espera de juicio participen en las diferentes actividades

previstas por estas reglas.

Alojamiento

96. En la medida de lo posible, a los detenidos a la espera de juicio se les
dara opcion a que dispongan de celdas individuales, salvo que se estime mas
conveniente que compartan celda con otros detenidos a la espera de juicio, 0
salvo que un tribunal haya dictado alguna orden especifica sobre el modo de

alojamiento de dicho detenido.
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Ropa

97.1 Se permitird a los detenidos a la espera de juicio que usen su propia

ropa, siempre que sea adecuada para la prision.

97.2 Se proporcionara ropa distinta al uniforme que puedan llevar los
detenidos condenados a aquellos detenidos a la espera de juicio que no

posean ropa adecuada.

Asesoramiento juridico

98.1 Los detenidos a la espera de juicio seran informados de forma explicita

de su derecho a solicitar asesoramiento juridico.

98.2 Se daran facilidades a los detenidos a la espera de juicio para que

puedan preparar su defensa y reunirse con sus abogados.

Contacto con el mundo exterior

99. Salvo que exista una prohibicion especifica por parte de una autoridad
judicial, durante un periodo de tiempo determinado y para un caso concreto,

los detenidos a la espera de juicio:

a) recibiran visitas y podran comunicarse con su familia y con otras
personas en las mismas condiciones en que lo hacen los detenidos

condenados;

b) podran recibir mas visitas y tener mas acceso a otras formas de

comunicacion; y

c) tendran acceso a libros, diarios y otros medios informativos.

Trabajo

100.1 Se ofrecera a los detenidos a la espera de juicio la posibilidad de

trabajar, aunque no estaran obligados a ello.

100.2 Cuando decidan trabajar, se les aplicaran todas las disposiciones de la
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regla 26, incluida la referida a la remuneracion.

Acceso al régimen de detenidos condenados

101. Si un detenido a la espera de juicio solicita acceder al régimen de
detenidos condenados, las autoridades de la prision, en la medida de lo

posible, deberan permitirselo.

Parte VIII

Objetivo del régimen de los detenidos condenados

102.1 Ademas de las reglas que se aplican a todos los detenidos, el régimen
de detenidos condenados estara disefiado para ayudarles a llevar una vida

responsable y apartada de la delincuencia.

102.2 El encarcelamiento es, por la privacion de la libertad que supone, un
castigo en si mismo. Por ello, el régimen de los detenidos condenados no

agravara el sufrimiento padecido por el encarcelamiento mismo.

Aplicacion del régimen de los detenidos condenados

103.1 El régimen de detenidos condenados empezara a aplicarse en el
momento en que un detenido ingrese en prision en calidad de condenado,

salvo que ya se haya iniciado antes.

103.2. Tan pronto como sea posible después de su ingreso, se redactara un
informe sobre el detenido condenado que incluya su situacion personal, el
plan individual de ejecucion de pena propuesto para €l y la estrategia a seguir

para preparar su liberacion.

103.3 Se fomentara la participacion de los detenidos condenados en la

preparacion de su plan individual de ejecucion de pena.
103.4 El mencionado plan incluira en la medida de lo posible:

a) trabajo;
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b) formacion;
c) otras actividades, y
d) preparacion para la liberacion.

103.5 EIl régimen de detenidos condenados puede contar también con la

ayuda de trabajadores sociales, médicos y psicélogos.

103.6 El régimen de los detenidos condenados incluird un sistema de

permisos de salida de la prision.

103.7 Los detenidos que asi lo deseen podran participar en un programa de

justicia restitutiva y de reparacion de infracciones.

103.8 Se prestara una atencion especial a la confeccién de regimenes y
planes individuales apropiados para los condenados a cadena perpetua y a

largos periodos de encarcelamiento.

Aspectos organizativos del encarcelamiento de deten idos condenados

104.1 En la medida de lo posible y de acuerdo con las disposiciones de la
regla 17, se usaran prisiones separadas o secciones separadas de una prision
para facilitar la gestion de los diferentes regimenes de detencion segun las

diferentes categorias de detenidos.

104.2 Se preveran procedimientos para establecer y revisar regularmente los
planes individuales de los detenidos después de examinar los informes
pertinentes, la consulta al personal correspondiente y al propio detenido, que

debera participar en la medida de lo posible.

104.3 Dichos informes incluiran los informes redactados por el personal

directamente responsable del detenido.

Trabajo de los detenidos condenados

105.1 Un programa sistematico de trabajo contribuira a alcanzar los objetivos

del régimen de detenidos condenados.
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105.2 Se podra obligar a trabajar a los detenidos condenados que no hayan
alcanzado la edad de la jubilacién, pero siempre teniendo en cuenta la opinién
del médico sobre sus condiciones de salud fisicas y mentales.

105.3 Cuando los detenidos condenados estén obligados a trabajar, sus
condiciones laborales se ajustaran a las normas y controles vigentes en el

mundo exterior.

105.4 Cuando los detenidos condenados participen en programas de
formacion o de otro tipo durante las horas de su trabajo, como parte de su

plan individual, se les remunerara como si estuvieran trabajando.

105.5 Parte de la remuneracién o de los ahorros que puedan conseguir los
detenidos condenados podra usarse con fines de reparacién, si asi lo ordena

un tribunal y el detenido lo acepta.

Formacion de los detenidos condenados

106.1 Constituird una parte esencial del régimen de los detenidos condenados
un programa sistematico de formacién, que incluya el desarrollo de aptitudes
con el objetivo de mejorar el nivel general de formacion de los detenidos, asi
como la perspectiva de llevar una vida responsable y alejada de la

delincuencia.

106.2 Se fomentara la participacion de todos los detenidos condenados en los

programas de formacion.

106.3 Los programas de formacion para detenidos condenados estaran

disefiados de acuerdo con la duracion de su estancia en la prision.

Liberacion de los detenidos condenados

107.1 Se ayudara a los detenidos condenados, con antelacion a su liberacion
y con procedimientos y programas especiales, a prepararse para abandonar

la prisién y llevar una vida en sociedad respetuosa de las leyes.

107.2 En particular, en el caso de detenidos con condenas de larga duracion,

43



se tomaran medidas para su reinsercion gradual en la sociedad libre.

107.3 Este objetivo se podra cumplir mediante programas previos a la
liberacion, llevados a cabo en prisiébn, o mediante la concesién de permisos

condicionales supervisados y respaldados socialmente.

107.4 Las autoridades penitenciarias trabajaran en estrecha colaboracion con
servicios y organismos encargados de supervisar y asistir a los detenidos
liberados para que puedan reinsertarse en la comunidad, y en particular en

relacion al entorno familiar y laboral.

107.5 Los representantes de dichos servicios y organismos podran visitar las
prisiones y a los detenidos, tanto como sea necesario, a fin de ayudar a estos
altimos a prepararse para su liberacion y planificar futuros programas de

apoyo.

Parte IX

Actualizacién de las reglas

108. Las reglas penitenciarias europea se actualizaran regularmente.



