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1. Analisi normativa

Punt de partida:

El dret a I'educacié com a dret fonamental (art. 27 CE) té com a objectiu:
“el pleno desarrollo _de la personalidad humana en el respeto a los
principios democraticos de convivencia y a los derechos y libertades
fundamentales”

Interpretacio dels tribunals: segons DI (art. 10.2 CE)

“Per a qualsevol persona i al llarg de la vida”

(arts. 26 DUDH, 2 CEDH, 14 CDFUE).



1.1. Dret internacional (escola-preso)

« ONU
* Regles minimes per al tractament dels reclusos

« Conjunt de principis per a la proteccio de totes les persones
sotmeses a qualsevol forma de detenci6 o presoé

» Consell d’Europa

* Regles penitenciaries europees

Que diuen?
« Primordialitat: analfabets, joves i sense formacid basica

» Necessaria connexio amb els sistemes educatius publics



1.2. Dret espanyol (escola-preso)

« Constitucio espanyola (art. 25.2: orientacié + limitacio)
» Doctrina subjecci6 especial (TC)

« Llei organica general penitenciaria

* Reglament Penitenciari

» Reial Decret 1203/1999 (inclusio dels Mestres de presons al sistema
educatiu)

Que diuen?
« S’ha de garantir el dret a 'educacio

« Algunes normes consideren I'educacié un dret (LOGP) i altres també un
deure (RP) - obligatori?

 Organitzacido activitat educativa (des de 1999): és competéncia
d’Educacio, el personal docent deixa de formar part EMD-JT i
s’estableixen mecanismes de coordinacio entre les dues administracions
(penitenciaria i educativa) per garantir el servei educatiu.



1.3. Dret catala (escola-preso)

« 1984: traspas de competencies a la Generalitat
« 2006: creacio escoles de presons (Justicia)

« 2006: Reglament d’execucio penal de Catalunya:

- Emfasi atenci6 educativa: joves, analfabets i estrangers
» Tasca de la instituci6é penitenciaria: garantir el dret

 Recuperala preséencia del personal docent a EMD-JT

« 2009: titularitat escoles de presons (Educacio)



1.3. Dret catala (escola-preso)

Instruments de tractament a les presons catalanes:

« SAM (Circular 1/1999)
« ABCD + “Principal — Principal no feta”
 Recompenses i beneficis

 PIT (art. 20 RP)

« Condici6 per obtenir permisos i/o 3r grau



Com encaixa l’'activitat educativa dins la institucid penitenciaria?

)

Es un element més del tractament Es un dret de la persona, que
penitenciari? I’Administracio té el deure de garantir,

pero no la potestat d’imposar?

Pot oferir I'alternativa d’actuar, dins del mateix medi penitenciari, d’'una manera
diferent.



3. Estudi de camp

« Radiografia de la situacio

« Dades del Departament de Justicia

 Practicadiaria
* 68 enquestes
 Personal docent

 8/9 escoles



3.1. Radiografia de la situacio

Comparativa nivell educatiu (poblacié penitenciaria — poblaci6 catalana)
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3.1. Radiografia de la situacio

Percentatge de matriculats per nivell d’'instruccio
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3.2. Practica diaria

1. Organitzacio interna

» Centre educatiu propi

1.1. Primers contactes i sequiment de la participacio6

e Tutories 1-2 h/setmanals

«  SAM/PIT (institucionalitzacio del professional de I'educacid)

« Entrevista inicial al moment de l'ingrés

* Primer contacte bidireccional (escola-alumne/a)

« Determinacio nivell escolar: prova nivell, entrevista o expedient

« Importancia instrument objectiu (evitar opinions subjectives del professional)



3.2. Practica diaria

1.2. Oferta formativa

+ Llistes d’espera: majoria de centres, pero puntualment. Es reequilibren.
* Mati - Tarda

1.3. Situacions propies en el medi

NOFC: mecanismes i formules per prevenir i resoldre conflictes
*  50% sempre es remet la informacié a 'lEMD — 50% depén dels fets
* Instituci6 total (Goffman)

« 7/8 expedient escolar + comunicat de fets a la comissio disciplinaria (non bis in idem?)

Absentisme escolar

* 100% mecanismes per pal-liar-lo

Espai fisic insuficient - trasllat a modul (+ i -)

* Presons de nova construccio

Consell Escolar: espai propi de participacio



3.2. Practica diaria

2. Relaci6 escola — tractament — regim

REGIM:
» Limitacié de la feina per glestions regimentals (horaris i activitats/materials)
TRACTAMENT:

« Gran majoria creu que ha de formar part del tractament
- SAM
» 8/8 alta, baixa i valoraci6
* 5/8 “Principal — no feta”
» D automatica: immediat (recompensa) i posterior (condicional i indult)

« 100% directors/es / 50% personal docent

+ PIT
» Disparitat activitats formen part del PIT (100% FI)
* 4/8 motiu denegacio; 3/8 no motiu denegacio; 1/8 preventius
» Desaparicio en el 3r grau (també desapareix Educacio)

« Assistencia a les reunions EMD-JT

* Manca de formacié del personal docent:

* 1)Alumnati 2) Aspectes d’execucio penal



4. Conclusions i reflexions

Conclusions de I'estudi de camp:

Oferta formativa adequada, desenvolupant-se una activitat educativa de la mateixa qualitat
gue als CFA’s exteriors.

L’activitat educativa es veu limitada per circumstancies del regim, considerat un fet negatiu pel
personal docent.

Deteccid de problematiques: dobles respostes disciplinaries per situacions que succeeixen a
I'escola, absentisme i falta d’espai.

Consens majoritari que l'activitat educativa formi part del tractament, perd no tot el personal
docent coneix en qué consisteix ni quines implicacions té.

Manca formacio en el personal docent.

Existeix una disparitat de criteris en I'afectacio de I'activitat educativa en els instruments de

tractament.



4. Conclusions i reflexions

Reflexions finals:

Al produir-se el traspas a Educacido no es va normativitzar com es relacionarien I'escola

(Educacio) i la preso (Justicia).

Deficiencies i incoherencies en la participacié del personal docent als EMD

Es garanteix I'accés a I'educacio, pero es manté la seva condicio de dret? Es converteix en

una exigencia del tractament? Quines consequéncies comporta?

L’activitat educativa dins la logica premi-castig (paradigma conductista).

Hi ha una participacio real?

L’Administracié compleix la seva tasca de promocio i afavoriment (obligacié positiva), perd no

amb la de no ingerencia (obligacio negativa).
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