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FORMACIO PER ALS PROFESSIONALS DE LA SECRETARIA DE
MESURES PENALS, REINSERCIO | ATENCIO A LA VICTIMA

Tot seguit es fa una relacié dels cursos programats per I'Area d’Investigacié i Formacio en
Execucié Penal (AIFEP) del CEJFE per al segon semestre de 2024 adrecats a professionals
de I'execucio penal. Aquesta oferta es pot complementar amb d’altres activitats organitzades
per 'Area d’'Innovaci6 i Gestio del Coneixement i I'Observatori Catala de la Justicia en
Violéncia Masclista també adrecades a col-lectius de I'execuci6 penal.

Hi trobareu el codi, el titol, destinataris i el calendari de cadascun dels cursos que s’ofereixen
als i les professionals de la Secretaria de Mesures Penals, Reinsercio i Atenci6 ala
Victima. Aquestes activitats s’aniran complementant al llarg del semestre amb ofertes de
formacio per a col-lectius i ambits especifics de treball.

So6n persones destinataries de I'oferta les que administrativament depenen de les seguents
direccions generals:

Direccié General d’Execucid Penal ala Comunitat i de Justicia Juvenil (centres
educatius, equips de medi obert, equips d’assessorament técnic de menors, equips
d’assessorament técnic penal, equips de mediacio i oficines d’atencio a la victima del delicte i
professionals dels serveis centrals)

e Educadores i educadors socials

e Treballadores i treballadors socials
e Psicologues i psicolegs

e Juristes

¢ Pedagogues i pedagogs

e Personal técnic superior i de gestio

e Comandaments intermedis

Direcci6 General d’Afers Penitenciaris (centres penitenciaris, centres i seccions obertes,
serveis socials d’execucié penal i professionals dels serveis centrals)

e Ambit de régim interior
o0 Personal auxiliar técnic i técnic especialista
o Comandaments intermedis
e Ambit d’administraci6
o Personal técnic especialista i tecnic mig d'oficines

o Comandaments intermedis



e Ambit de rehabilitacio
o Bibliotecaries i bibliotecaris
0 Educadores i educadors socials
0 Treballadores i treballadors socials
o0 Psicologues i psicolegs
o Juristes
o Tecniques i tecnics esportius
0 Monitores i monitors artistics
0 Pedagogues i pedagogs
o Personal técnic superior i de gestié

o Comandaments intermedis



Formaci6 adrecada a professionals de la Secretaria de Mesures Penals,
Reinsercié i Atencié a la Victima

Lloc i
modalitat

Persones destinataries

Calendari

Formacié en linia.
Prevencié i tractament

34/2/2024

del delicte

Formacié en linia.
Drogues i execucio
penal

34/4/2024

Bandes criminals i
radicalitzacio violenta

34/18/2024

Campus
Virtual CEJFE

Campus
Virtual CEJFE

Presencial
CEJFE

Preferentment professionals
de la Secretaria de Mesures
Penals, Reinsercid i Atencio
a la Victima, dels ambits de
rehabilitacié i regim interior
de centres penitenciaris,
dels equips técnics de
menors i de centres
educatius, d'assessorament
tecnic penal, d'atencio a la
victima i personal técnic de
serveis centrals.
Professionals dels equips de
mesures penals alternatives

Preferentment professionals
de la Secretaria de Mesures
Penals, Reinsercid i Atencio
a la Victima, dels ambits de
rehabilitacié i régim interior
de centres penitenciaris,
dels equips técnics de
menors i de centres
educatius, d'assessorament
tecnic penal, d'atencié a la
victima i personal tecnic de
serveis centrals.
Professionals dels equips de
mesures penals alternatives

Professionals de la
Secretaria de Mesures
Penals, Reinsercié i Atencid
a la Victima, dels ambits de
rehabilitacié i regim interior
de centres penitenciaris,
dels equips técnics de
menors i centres educatius,
d'assessorament técnic
penal, d'atencio a la victima i
personal técnic de serveis
centrals

del 16 de
setembre al
15 de
novembre

del 16 de
setembre al
15 de
novembre

1,3,8i10
d'octubre



Codi Titol Sl

modalitat

Estratégies i eines

; Presencial

34/19/2024 rlestaura't[ves en CEJFE

I'execucio penal

Criminologia i sistema Presencial
34/20/2024 pemt_enmarl: tendencies CEJFE

i realitats

Eines practigues en el Presencial
A, treball de les emocions CEJFE

Persones destinataries

Professionals de la
Secretaria de
Mesures Penals,
Reinsercio i Atencié
a la Victima, dels
ambits de
rehabilitacié de
centres penitenciaris,
dels equips técnics
de menors i centres
educatius,
d'assessorament
tecnic penal,
d'atencié a la victima
i personal tecnic de
serveis centrals

Professionals de la
Secretaria de Mesures
Penals, Reinsercié i Atencid
a la Victima, dels ambits de
rehabilitacié i regim interior
de centres penitenciaris,
dels equips técnics de
menors i centres educatius,
d'assessorament técnic
penal, d'atencio a la victima i
personal técnic de serveis
centrals

Professionals de la
Secretaria de Mesures
Penals, Reinsercid i Atencio
a la Victima, dels ambits de
rehabilitacié de centres
penitenciaris, dels equips
tecnics de menors i centres
educatius, d'assessorament
tecnic penal, d'atencio a la
victima i personal técnic de
serveis centrals

Calendari

8,15,17i24
d'octubre

25i30
d'octubre i 6 i
8 de
novembre

11, 13, 18
20 de
novembre



Codi

34/22/2024

34/23/2024

34/24/2024

Lloc i

Titol :
modalitat

Formacié en linia.
Drets humans i
compromis étic en

I'execucio penal

Campus
Virtual CEJFE

Formacié en linia. La
gestié del conflicte en
entorns de I'execucié

penal

Campus
Virtual CEJFE

La motivacié en la
intervencio professional

Presencial
CEJFE

Persones destinataries

Preferentment professionals
de la Secretaria de Mesures
Penals, Reinsercié i Atencid
a la Victima, dels ambits de
rehabilitacid, regim interior i
administracié de centres
penitenciaris, dels equips
tecnics de menors i de
centres educatius,
d'assessorament técnic
penal, d'atencié a la victima i
personal técnic de serveis
centrals. Professionals dels
equips de mesures penals
alternatives

Professionals de la
Secretaria de Mesures
Penals, Reinsercié i Atencid
a la Victima, dels ambits de
rehabilitacié, regim interior i
administracié de centres
penitenciaris, dels equips
tecnics de menors i de
centres educatius,
d'assessorament técnic
penal, d'atencio a la victima i
personal técnic de serveis
centrals

Professionals de la
Secretaria de Mesures
Penals, Reinsercid i Atencio
a la Victima, dels ambits de
rehabilitacié, regim interior i
administracié de centres
penitenciaris, dels equips
tecnics de menors i centres
educatius, d'assessorament
tecnic penal, d'atencié a la
victima, i personal técnic de
serveis centrals

Calendari

del 14 al
27
d'octubre

del 14
d'octubre
al 15 de
novembre

19, 21, 26
i 28 de
novembre



Codi Titol

La gesti6 dels
34/25/2024 conflictes en els equips

de treball

Drets humans, salut
mental i discapacitat

34/26/2024

El rerefons en les

34/27/2024  violéncies
d'adolescents i joves

Lloc i
modalitat

Presencial
CEJFE

Presencial
CEJFE

Presencial
CEJFE

Persones destinataries

Professionals de la
Secretaria de Mesures
Penals, Reinsercié i Atencid
a la Victima, dels ambits de
rehabilitacid, regim interior i
administracié de centres
penitenciaris, dels equips
tecnics de menors i centres
educatius, d'assessorament
tecnic penal, d'atencio6 a la
victima i personal técnic de
serveis centrals.
Preferentment
comandaments

Professionals de la
Secretaria de Mesures
Penals, Reinsercid i Atencio
a la Victima, dels ambits de
rehabilitacié i regim interior
de centres penitenciaris,
dels equips técnics de
menors i centres educatius,
d'assessorament técnic
penal, d'atencio a la victima i
personal técnic de serveis
centrals

Professionals de la
Secretaria de Mesures
Penals, Reinsercié i Atencid
a la Victima, dels ambits de
rehabilitacié i régim interior
de centres penitenciaris,
dels equips técnics de
menors i centres educatius,
d'assessorament técnic
penal, d'atencio a la victima i
personal tecnic de serveis
centrals

Calendari

4,6,11i
13 de
novembre

57,121
14 de
novembre

15, 17, 22
i 24
d'octubre

10



Formaci6 adrecada a professionals de la Secretaria de Mesures Penals,
Reinsercid i Atencié ala Victima

11



Formaci6 en linia. Prevenci6 i tractament del delicte

Dirigit a:

Modalitat:

Nombre de places:

Hores lectives:
Objectius:

Continguts:

Metodologia:

Doceéncia:

Tipus de certificat:

Competéncia:
Lloc:

Dates:

Preferentment professionals de la Secretaria de Mesures
Penals, Reinsercio i Atencio a la Victima, dels ambits de

Codi: 34/2/2024

rehabilitacié i regim interior de centres penitenciaris, dels equips

tecnics de menors i de centres educatius, d'assessorament
técnic penal, d'atencio a la victima i personal tecnic de serveis
centrals. Professionals dels equips de mesures penals
alternatives

En linia Campus CEJFE
150

30

Identificar i comprendre els conceptes basics sobre prevencid
del delicte. Reconéixer els elements clau de la intervencio
penitenciaria i dels metodes i tecniques de tractament.

Bloc 1: Prevenci6 del delicte

1. La prevenci6 del delicte

2. Models de prevencio del delicte
3. Programes de prevencio

Bloc 2: Intervencid i tractament de la delinqiiéncia
4. Reaccio al delicte

5. Intervencio en execuci6 penal

6. Metodes i tecniques de tractament

El curs és interactiu, mitjancant el Campus Virtual del CEJFE,
amb seguiment tutorial individualitzat

Ana Martinez. Psicologa i crimindloga. Professora Lector a la
Facultat de Psicologia de la Universitat de Barcelona

Assisténcia i aprofitament
Competencia Institucional
Campus Virtual CEJFE

del 16 de setembre al 15 de novembre de 2024
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Formaci6 en linia. Drogues i execuci6 penal

Dirigit a:

Modalitat:

Nombre de places:

Hores lectives:
Objectius:

Continguts:

Metodologia:

Doceéncia:

Tipus de certificat:

Competéncia:
Lloc:

Dates:

Codi: 34/4/2024

Preferentment professionals de la Secretaria de Mesures
Penals, Reinsercio i Atencio a la Victima, dels ambits de
rehabilitacié i regim interior de centres penitenciaris, dels equips
tecnics de menors i de centres educatius, d'assessorament
técnic penal, d'atencio a la victima i personal tecnic de serveis
centrals. Professionals dels equips de mesures penals
alternatives

En linia Campus CEJFE
150

30

Reconeixer les diferents tipologies de drogues i les seves
addiccions. Enunciar les principals intervencions en el
tractament de les drogodependéncies. Identificar la metodologia
més efectiva per abordar els consums de drogues.

1. Conceptes basics
1.1. Drogues: qué son, com funcionen i com es consumeixen
1.2. Com entenem les addiccions
1.3. Marc juridic i penitenciari

2. Abordatge en I'ambit comunitari
2.1. Prevenci6 i disminucio de riscos
2.2. Tractament
2.3. Reduccié de danys

3. Intervencions en ambits i poblacions
3.1. Ambit penal d'adults
3.2. Ambit penal juvenil

El curs és interactiu, mitjancant el Campus Virtual del CEJFE,
amb seguiment tutorial individualitzat

Enric Bafiuls. Psicoleg al Centre d'atencio i seguiment de les
drogodependéncies (CAS) al Centre Penitenciari Brians 1

Assisténcia i aprofitament
Competencia Institucional
Campus Virtual CEJFE

del 16 de setembre al 15 de novembre de 2024

13



Bandes criminals i radicalitzacio violenta

Dirigit a:

Modalitat:

Nombre de places:

Hores lectives:
Objectius:

Continguts:

Metodologia:

Doceéncia:

Tipus de certificat:

Competencia:
Lloc:

Dates:

Codi: 34/18/2024

Professionals de la Secretaria de Mesures Penals, Reinsercid i
Atencié a la Victima, dels ambits de rehabilitacio i regim interior
de centres penitenciaris, dels equips tecnics de menors i centres
educatius, d'assessorament técnic penal, d'atencio a la victima i
personal técnic de serveis centrals

Presencial
25

20

Reconeixer les diferencies entre el manteniment de les idees
radicals i les expressions extremistes violentes. Identificar els
principals elements involucrats en els processos de
radicalitzacio dels extremistes violents. Coneixer les principals
caracteristiques de les amenaces extremistes violentes i dels
grups de crim organitzat.

1. Organitzacié i grup criminal. Indicadors obligatoris, basics,
d'alt nivell i de qualitat

Crim organitzat. Tipus i etapes. El crim organitzat a
Catalunya

Marc teoric dels Processos de Radicalitzacio Violenta
Gihadisme

Extrema dreta/Ultradreta

Anargquisme combatiu

Altres grups de criminalitat organitzada a Catalunya

N

No ok~

Exposici6 tedrica que es compaginara amb activitats practiques
per part de I'alumnat
Professionals del Cos de Mossos d'Esquadra

Assistencia i aprofitament
Competéncia Institucional
Centre d'Estudis Juridics i Formacio Especialitzada

1, 3, 81 10 d'octubre de 2024, de 9.30 a 14.30 h
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Estrategies i eines restauratives en I'execucié penal

Dirigit a:

Modalitat:

Nombre de places:

Hores lectives:
Objectius:

Continguts:

Metodologia:

Doceéncia:

Tipus de certificat:

Competencia:
Lloc:

Dates:

Codi: 34/19/2024

Professionals de la Secretaria de Mesures Penals, Reinsercid i
Atencio a la Victima, dels ambits de rehabilitacié de centres
penitenciaris, dels equips técnics de menors i centres educatius,
d'assessorament técnic penal, d'atencid a la victima i personal
técnic de serveis centrals

Presencial
25

20

Analitzar el model i practiques restauratives. Identificar el rol del
professional incorporant la mirada restaurativa. Aplicar
estrategies i eines restauratives en la intervencié professional.

1. Lajusticia restaurativa i la seva practica. Present, passat i
futur

La justicia restaurativa en el sistema d'execucio penal
El model i estrategies d'intervencio restauratives en
I'execucio penal

De la prevencio a la restauracio

Principis del model restauratiu

Elements de la intervencio restaurativa

El procés d'intervencio restauratiu

El rol professional

Eines basiques per la intervencio restaurativa

W

© NG

Exposicio tedrica que es compaginara amb activitats practiques
per part de I'alumnat

Eva Noguera. Treballadora social i directora de EsMediacio,
fundacié dedicada a la gestié de conflictes i a la mediacié

Assisténcia i aprofitament
Competéncia en Intervencio
Centre d'Estudis Juridics i Formaci6é Especialitzada

8, 15, 17 i 24 d'octubre de 2024, de 9.30 a 14.30 h
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Criminologia i sistema penitenciari: tendéncies i realitats

Dirigit a:

Modalitat:

Nombre de places:

Hores lectives:
Objectius:

Continguts:

Metodologia:

Doceéncia:

Tipus de certificat:

Competéncia:
Lloc:

Dates:

Codi: 34/20/2024

Professionals de la Secretaria de Mesures Penals, Reinsercio i
Atenci6 a la Victima, dels ambits de rehabilitacié i regim interior
de centres penitenciaris, dels equips técnics de menors i centres
educatius, d'assessorament técnic penal, d'atencio a la victima i
personal técnic de serveis centrals

Presencial
25

20

Reconeixer les teories explicatives de la delinquencia. Analitzar
el funcionament del sistema penal. Identificar la perspectiva de
génere en l'analisi del sistema penal.

=

Principals teories criminologiques
2. Analisi del sistema penal
2.1. Regim tancat
2.2. Regim obert
3. Perspectiva de genere en el dret penal i en I'aplicacié
judicial.
4. Les victimes de delictes de violéncia de génere i violéncia
Exposicio tedrica que es compaginara amb activitats practiques

per part de I'alumnat

Elena Larrauri. Catedratica en dret penal i criminologia per la
Universitat Pompeu Fabra

Assisténcia i aprofitament
Competencia Institucional
Centre d'Estudis Juridics i Formaci6é Especialitzada

25130 d'octubre i 6 i 8 de novembre de 2024, de 9.30 a 14.30 h
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Eines practiques en el treball de les emocions

Dirigit a:

Modalitat:

Nombre de places:

Hores lectives:
Objectius:

Continguts:

Metodologia:

Doceéncia:

Tipus de certificat:

Competencia:
Lloc:

Dates:

Codi: 34/21/2024

Professionals de la Secretaria de Mesures Penals, Reinsercid i
Atencio a la Victima, dels ambits de rehabilitacié de centres
penitenciaris, dels equips técnics de menors i centres educatius,
d'assessorament técnic penal, d'atencié a la victima i personal
técnic de serveis centrals

Presencial
25

20

Reconeixer la importancia i I'impacte de les emocions. Identificar
les emocions propies en el treball professional. Aplicar
estrategies relacionades amb el desenvolupament de les
emaocions.

1. Laintel-ligéncia emocional. Identificant emocions. La nostra
mirada i el vincle emocional

Funcions de les emocions

Emocions secundaries: la regulacié emocional

Que fer amb la tristesa i la por: la recollida emocional
Gestionar la ira per construir l'autoritat des del vincle
L'humor, el cami més rapid per vincular

Dimensions del sentit de I'humor

Técniques i estratégies per vincular des de I'humor

®NOOA WD

Exposicio tedrica que es compaginara amb activitats practiques
per part de I'alumnat

Fran Rojas. Educador social, graduat en estudis internacionals i
interculturals i Master en Intervencions Socioeducatives.
Creador del Projecte educador de I'hnumor

Assistencia i aprofitament
Competéncia en Intervencio
Centre d'Estudis Juridics i Formacio Especialitzada

11, 13, 18 i 20 de novembre de 2024, de 9.30 a 14.30 h

17



Formaci6 en linia. Drets humans i compromis étic en |'execuci6 penal

Dirigit a:

Modalitat:

Nombre de places:

Hores lectives:
Objectius:

Continguts:

Metodologia:

Docencia:

Tipus de certificat:

Competencia:
Lloc:

Dates:

Codi: 34/22/2024

Preferentment professionals de la Secretaria de Mesures
Penals, Reinsercid i Atencié a la Victima, dels ambits de
rehabilitacid, regim interior i administracioé de centres
penitenciaris, dels equips tecnics de menors i de centres
educatius, d'assessorament técnic penal, d'atencio a la victima i
personal técnic de serveis centrals. Professionals dels equips de
mesures penals alternatives

En linia Campus CEJFE
100

10

Actualitzar els coneixements sobre els drets humans en relacioé
amb el marc normatiu internacional de referéncia. Reconéixer la
importancia de mantenir una actitud activa envers la promocié
dels drets humans en I'ambit de I'execucié penal. Actualitzar el
coneixement sobre el Codi etic dels professionals de I'execucio
penal a Catalunya.

1. Aspectes rellevant de la normativa internacional sobre drets
humans en I'ambit de I'execucié penal

Jurisprudéncia aplicada

Evolucio i valor dels drets humans

Els drets humans en I'entorn de I'execucio penal

Codi etic de I'ambit de I'execucié penal

agrwn

Curs d'autoaprenentatge de caracter interactiu. El professional
inscrit i acceptat dura a terme el curs mitjancant el Campus
virtual en un periode aproximat de dues setmanes. Per superar
el curs esdevé obligatori consultar totes les pantalles del
material teoric, realitzar les activitats i consultar els casos
practics i questionaris

Formacio d'autoaprenentatge

Assisténcia i aprofitament

Competéncia Institucional
Campus Virtual CEJFE

del 14 al 27 d'octubre de 2024

18



Formacié en linia. La gesti6 del conflicte en entorns de I'execucié penal

Dirigit a:

Modalitat:

Nombre de places:

Hores lectives:
Objectius:

Continguts:

Metodologia:

Doceéncia:

Tipus de certificat:

Competéncia:
Lloc:

Dates:

Codi: 34/23/2024

Professionals de la Secretaria de Mesures Penals, Reinsercid i
Atenci6 a la Victima, dels ambits de rehabilitacid, régim interior i
administracio de centres penitenciaris, dels equips tecnics de
menors i de centres educatius, d'assessorament técnic penal,
d'atencio a la victima i personal tecnic de serveis centrals

En linia Campus CEJFE
100

15

Identificar els elements que conformen un conflicte per a poder
dissenyar una estratégia de resolucio efectiva. Descriure els
procediments i els diferents processos en la resolucio i
transformacié del conflicte. Identificar habilitats i actituds
professionals en la gestié del conflicte.

Definicio i dinamica del conflicte

Marc i context de la resolucié de conflictes

Actituds en la resolucié de conflictes

Protocols d'actuacio en la resolucié de conflictes
Elements que ajuden a la transformacio del conflicte
Recursos i tecniques pel tractament del conflicte
6.1. Les emocions en la resolucié de conflictes

6.2. Eines comunicatives per la gestié del conflicte
6.3. Converses pels acords

6.4. Llenguatge facilitador

6.5. Flexibilitat i creativitat en la resolucié de conflictes

oM wWNPRE

El curs és interactiu, mitjancant el Campus Virtual del CEJFE,
amb seguiment tutorial individualitzat

Judit Vifas. Psicologa experta en counselling, desenvolupa
programes competencials en entorns socials i professionals

Assisténcia i aprofitament
Competencia Institucional
Campus Virtual CEJFE

del 14 d'octubre al 15 de novembre de 2024
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La motivacio6 en la intervenci6 professional

Dirigit a:

Modalitat:

Nombre de places:

Hores lectives:
Objectius:

Continguts:

Metodologia:

Docencia:

Tipus de certificat:

Competencia:
Lloc:

Dates:

Codi: 34/24/2024

Professionals de la Secretaria de Mesures Penals, Reinserci6 i
Atencié a la Victima, dels ambits de rehabilitacio, regim interior i
administracié de centres penitenciaris, dels equips técnics de
menors i centres educatius, d'assessorament técnic penal,
d'atencio a la victima, i personal técnic de serveis centrals

Presencial
25

20

Identificar el marc teoric sobre la motivacio, I'automotivacio i les
seves competéncies. Distingir les eines que faciliten la motivacio
i la millora personal i professional. Aplicar estrategies
motivacionals.

=

La motivacid. Conceptes i caracteristiques
La psicologia positiva
3. L'optimisme intel-ligent
3.1. Beneficis
3.2. L'optimisme en la intel-ligencia emocional
3.3. Optimisme vs pessimisme
3.4. Eines i técniques per a l'optimisme
3.5. Neurociéncia i fisiologia de I'optimisme
4. La motivacio i les competéncies associades
5. La qualitat de vida
6. Pla d'acci6 personal: transferéncia dels aprenentatges

N

Exposicio tedrica que es compaginara amb activitats practiques
per part de I'alumnat

Monica Lapeyra. Psicologa i formadora en habilitats socials i
personals. Directora de IOCIUS

Assistencia i aprofitament
Competéncia en Tolerancia a la Pressi6
Centre d'Estudis Juridics i Formacio Especialitzada

19, 21, 26 i 28 de novembre de 2024, de 9.30 a 14.30 h
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La gesti6 dels conflictes en els equips de treball

Dirigit a:

Modalitat:

Nombre de places:

Hores lectives:
Objectius:

Continguts:

Metodologia:

Doceéncia:

Tipus de certificat:

Competéncia:
Lloc:

Dates:

Codi: 34/25/2024

Professionals de la Secretaria de Mesures Penals, Reinsercid i
Atencié a la Victima, dels ambits de rehabilitacio, regim interior i
administracié de centres penitenciaris, dels equips técnics de
menors i centres educatius, d'assessorament técnic penal,
d'atencio a la victima i personal técnic de serveis centrals.
Preferentment comandaments

Presencial
25

20

Identificar la diversitat d'estils personals presents en els equips i
els processos grupals que se'n deriven. Entrenar les habilitats
de lideratge de l'equip aconseguint la major eficacia i satisfaccio
grupal. Gestionar la diversitat i el conflicte.

1. Lacomunicacié i interaccio com a eines claus per a passar
del grup a I'equip: fases del grup i principals processos
associats

2. Observacio i auto-observacio per a una millor adequacio i
adaptacio

3. Entrenament de les habilitats de lideratge en la gesti6 de la
diversitat de l'equip

4. Gestio positiva del conflicte i identificacié i adequacié de la
persona lider dels processos grupals implicats

5. La creativitat i el rol de lider com a recurs per a la millora i
creixement de I'equip

Exposici6 teorica del contingut amb dinamiques practiques que
permetin la interaccié amb l'alumnat

Elena Sorribes. Professora associada a la Facultat de
Psicologia, de la Universitat de Barcelona i coordinadora
academica del Master d'autolideratge i conduccié de grups

Assisténcia i aprofitament
Competencia en Direcci6 de persones
Centre d'Estudis Juridics i Formaci6é Especialitzada

4, 6,11 i 13 de novembre de 2024, de 9.30 a 14.30 h
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Drets humans, salut mental i discapacitat

Dirigit a:

Modalitat:

Nombre de places:

Hores lectives:
Objectius:

Continguts:

Metodologia:

Doceéncia:

Tipus de certificat:

Competencia:
Lloc:

Dates:

Codi: 34/26/2024

Professionals de la Secretaria de Mesures Penals, Reinsercid i
Atencié a la Victima, dels ambits de rehabilitacio i regim interior
de centres penitenciaris, dels equips tecnics de menors i centres
educatius, d'assessorament técnic penal, d'atencio a la victima i
personal técnic de serveis centrals

Presencial
25

20

Reconeixer els drets humans per a totes les persones i els
serveis. Descriure la discapacitat des de la perspectiva dels
drets humans. Aplicar estratégies de recuperacié de la salut
mental i el benestar, i evitin situacions de maltractament.

Qué sobn els drets humans?

La vulneracio dels drets humans i les seves conseqgiiencies
La defensa i el respecte pels drets humans

La discapacitat des de la perspectiva dels drets humans

La Convenci6 de Drets de les Persones amb Discapacitat
La recuperacio de la salut mental

La coaccid, violéncia i maltractament

Les estrategies clau per evitar i atenuar situacions de
conflictivitat

ONo G hAWNE

Exposicio teorica del contingut amb dinamiques practiques que
permetin la interaccié amb I'alumnat

Victoria Monell. Directora General de la Fundacié Malalts
Mentals de Catalunya

Assisténcia i aprofitament
Competéncia Institucional
Centre d'Estudis Juridics i Formaci6é Especialitzada

5,7,12i 14 de novembre de 2024, de 9.30 a 14.30 h
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El rerefons en les violencies d'adolescents i joves

Dirigit a:

Modalitat:

Nombre de places:

Hores lectives:
Objectius:

Continguts:

Metodologia:

Doceéncia:

Tipus de certificat:

Competéncia:
Lloc:

Dates:

Codi: 34/27/2024

Professionals de la Secretaria de Mesures Penals, Reinsercid i
Atencié a la Victima, dels ambits de rehabilitacio i regim interior
de centres penitenciaris, dels equips tecnics de menors i centres
educatius, d'assessorament técnic penal, d'atencio a la victima i
personal técnic de serveis centrals

Presencial
25

20

Comprendre les causes de la violencia d'adolescents i joves en
el seus diferents aspectes. Reconeixer les caracteristiques dels
sectors juvenils que tenen relacié amb la justicia juvenil.
Identificar i compartir experiéncies de bones practiques en la
prevencio de les violéncies juvenils.

1. Elrerefons de la violéncia juvenil
2. Conflictes juvenils en I'espai public
2.1. Les bandes juvenils
2.2. Els joves migrats sols
3. Respostes i alternatives a la violencia juvenil

Exposicio tedrica que es compaginara amb activitats practiques
per part de I'alumnat

Carles Feixa. Catedratic d'antropologia social a la Universitat
Pompeu Fabra, especialitzat en I'estudi de les cultures juvenils

Assisténcia i aprofitament
Competencia Institucional
Centre d'Estudis Juridics i Formaci6é Especialitzada

15, 17, 22 i 24 d'octubre de 2024, de 9.30 a 14.30 h
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NORMATIVA D’INSCRIPCIONS

1 Formad’inscripcio

Les persones de la Secretaria de Mesures Penals, Reinsercid i Atencié a la Victima
interessades a dur a terme activitats formatives del Centre d'Estudis Juridics i Formacié
Especialitzada (CEJFE) cal que duguin a terme la inscripcio des de l'aplicacié web del CEJFE

No s’admetra cap inscripcié per qualsevol altre mitja.

2 Termini d’inscripcié

El termini d’inscripcio per a les activitats formatives del segon semestre finalitza el 4 de
juliol de 2024.

Hi haura un termini d’inscripci6 especific per a cada activitat oberta.

3 Confirmacié d’admissi6

La inscripcié a un curs no comporta I'admissié automatica per part del Centre d’Estudis
Juridics i Formacio Especialitzada.

Podreu consultar la vostra admissio a partir del 12 de juliol. Aquestes consultes les podreu
fer a través del portal de I'usuari del CEJFE

A més, aproximadament 20 dies abans de l'inici de cada activitat, el CEJFE informara a les
persones admeses de les dates i els horaris del curs.

Totes les comunicacions es faran per correu electronic, a I'adreca facilitada per 'alumnat.

4  Criteris d’admissio6

Per a 'admissié als cursos es tindran en compte els seglents criteris:

La coheréncia entre els continguts formatius de l'activitat i les tasques professionals
desenvolupades per I'alumnat. En el cas de cursos d’aprofundiment o de continuitat,
'alumnat que hagi assistit al primer nivell en sera destinatari prioritari.

Es donara prioritat, en igualtat de condicions, I'alumnat que durant I'any no hagi
efectuat cap altra activitat formativa tot i haver-la sol-licitat.

Si aquest criteri no resulta suficient, es tindra en compte la formacio realitzada en els
anys anteriors, fins a un maxim de tres. Si tot i aixi no n’hi ha prou, es valorara 'ordre
d’'arribada de la sol-licitud.

Un cop aplicats els criteris d’admissié i exhaurides les places disponibles en cada
activitat, la resta de I'alumnat en restara en llista d’espera.

L’alumnat que hagi estat penalitzat en el semestre anterior només podra ser admeés
guan restin places disponibles un cop aplicats els criteris d’admissio.
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o En el cas de cursos destinats a la implementacioé de millores especifiques en
determinats llocs de treball o en determinades tasques o programes concrets, es
tindran en compte els criteris de seleccio de la corresponent unitat directiva.

En el cas, de la formaci6 transversal, quan hi hagi places lliures i la metodologia del curs ho
permeti, no sera motiu d’exclusié que el curs no tingui una relacio directa amb el lloc de
treball de l'alumnat.

5 Autoritzaci6 d'assisténcia a un curs dins de I'horari laboral

L'admissié a un curs per part del Centre d’Estudis Juridics i Formacioé Especialitzada no
implica en cap cas l'autoritzacié d’assisténcia, la qual cosa és una competencia de la direcci6
general o servei corresponent si el curs es vol fer en hores de treball.

En cas que la persona inscrita i admesa a un curs el vulgui dur a terme dins I'horari laboral,
haura de demanar el permis corresponent.

6 Assistencia aun curs i compliment de I’horari

L’assisténcia a un curs, ja sigui dins o fora de I'horari laboral, implica el compliment estricte
del seu horari i de la totalitat de sessions. Qualsevol incompliment en aquest sentit s’haura de
justificar aportant la documentacié oportuna i, si s'escau, seran aplicats els criteris de
penalitzaci6.

7 Incompatibilitat d’assisténcia a un curs

Els i les professionals que no estiguin en situacio de servei actiu (situacio d'excedéncia,
suspensio de feina, etc.), i/lo que estiguin de baixa médica (tant si és d’accident laboral com
d’'incapacitat temporal), no podran fer formacié. Les persones en situacié d’excedéncia
voluntaria per tenir cura dels fills o de familiar, en situacié de baixa per maternitat, paternitat,
acolliment o adopcié si poden accedir a la formacié amb els mateixos criteris d’admissié que
la resta de professionals.

8 Baixes irenuncies

Aquelles persones que hagin estat admeses a un curs i finalment no hi puguin assistir, han
de notificar- ho per correu electronic, com a molt tard, set dies abans que s'inicii I'activitat,
amb la finalitat de deixar lliure la plaga perqué es pugui adjudicar a alguna de les persones
en llista d’espera.

L'alumnat que no hagi assistit a un curs al qual préviament havia estat admeés sense haver
comunicat la seva baixa amb set dies d'anticipacié o sense causa documentalment
justificada sera penalitzat i exclos d’activitats futures.

9 Canvis en el programa
El Centre d’Estudis Juridics i Formacio Especialitzada es reserva, per motius

d’organitzacio, el dret de fer els canvis que consideri oportuns en la programacié de les
activitats formatives, si bé es compromet a notificar-los a les persones afectades.
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10 Certificaci6 de I'activitat

Els certificats s’obtenen quan s'assisteix al 100% de les hores de formacio programades.

Es necessari justificar per escrit qualsevol abséncia o retard. No obstant aixo, no s’obtindra
el certificat corresponent quan hi hagi:

e Una abséncia i un o més retards en l'assisténcia i/o puntualitat tot i ser justificats.

e Tres 0 més retards tot i ser justificats en activitats de 20 hores, o dos 0 més retards en
activitats de 15 hores.

Qualsevol incompliment de la normativa provocara la penalitzacié de I'alumnat.

Els certificats d’assistencia i aprofitament per als cursos que tinguin avaluacio s'assoleixen si
se supera la I'avaluacié corresponent.

Els certificats es podran descarregar al portal de I'usuari.

11 Penalitzacions

No s’obtindra el certificat corresponent i es penalitzara I'alumnat en activitats futures quan:

e Es detectin anomalies rellevants en l'assisténcia i/o puntualitat: tres o0 més
incompliments de I'horari sense causa justificada documentalment en activitats de 20
hores; dos o més incompliments de I'horari sense causa justificada documentalment
en activitats de 15 hores.

e Es detecti la manipulacié de signatures per part de I'alumnat.
¢ En els fulls de control d’assistencia no hi figuri la signatura oficial de I'alumne.
¢ No es comuniqui la baixa a una activitat en el termini corresponent.

e Es detecti la copia dels exercicis. La copia és robatori intel-lectual i, per tant,
constitueix un delicte que sera sancionat amb un no apte en I'exercici corresponent.
En el cas de copia entre dos alumnes, si no es pot saber qui ha copiat de qui,
s’aplicara la sancié a tots dos. Volem recordar que es considera “copia” un treball que
reprodueix tot o gran part del treball d'un altre/a company/a.

El Centre facilitara la informaci6 sobre les assisténcies a la corresponent unitat directiva per
tal que aquesta prengui les mesures que cregui convenients.

12 Control d’assisténcia

El Centre realitzara controls d'assisténcia de manera regular i aleatdériament quan ho
consideri oporta.
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13 Notificacions

Atés que totes les comunicacions es faran a l'adreca de correu electronic facilitada per
lalumnat en la sol-licitud d'inscripcio, és imprescindible fer constar I'adreca electronica
corporativa personal exacta (XXXX@gencat.cat) i no cometre cap error a I'nora de
consignar-la. Si I'adreca €s incorrecta, el Centre no podra fer la notificacio, la qual cosa
podra comportar la pérdua de I'admissié a I'activitat i, conseqientment, la penalitzacio de
'alumnat en causar baixa no notificada.

27



28



	FORMACIÓ PER ALS PROFESSIONALS DE LA SECRETARIA DE MESURES PENALS, REINSERCIÓ I ATENCIÓ A LA VÍCTIMA
	Formació adreçada a professionals de la Secretaria de Mesures Penals, Reinserció i Atenció a la Víctima
	NORMATIVA D’INSCRIPCIONS
	1 Forma d’inscripció
	2 Termini d’inscripció
	3 Confirmació d’admissió
	4 Criteris d’admissió
	5 Autorització d'assistència a un curs dins de l'horari laboral
	6 Assistència a un curs i compliment de l’horari
	7 Incompatibilitat d’assistència a un curs
	8 Baixes i renúncies
	9 Canvis en el programa
	10 Certificació de l’activitat
	11 Penalitzacions
	12 Control d’assistència
	13 Notificacions

