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Marc d’actuacio

El marc d’actuacié de 'Equip d’Assessorament Técnic Civil en '’Ambit de Familia (EATAF)
I’'estableix la normativa civil, tant d’ambit estatal com de Catalunya.

En la materia especifica de familia, el Codi civil i la normativa processal (LEC) preveuen que
I'dérgan judicial i el Ministeri Fiscal puguin demanar dictamens pericials d’ofici a especialistes
degudament qualificats, adscrits als organs judicials. A més, la normativa d’assisténcia
juridica gratuita estableix que les persones que tinguin reconegut aquell dret disposin
d’assistencia pericial gratuita a carrec de funcionaris publics.

En I'ambit catala, la disposicié addicional 6a de la Llei 25/2010, de 29 de juliol, del llibre
segon del Codi civil de Catalunya, relatiu a la persona i la familia estableix que, per a les
questions referides a I'exercici de la responsabilitat parental, els tribunals han de designar,
per a 'emissié d’informe pericial —si aixi es requereix—, especialistes dels equips de suport
judicial. Aquests especialistes es consideren auxiliars dels organs judicials i, per tant, les
autoritats, els organismes publics i privats i els professionals que hagin intervingut
préviament amb la familia tenen el deure de col-laborar-hi.

Organitzacio

El Decret 278/2016, de 29 d’agost, de reestructuracio del Departament de Justicia (DOGC
7177, de 04.08.2016) estableix, a l'article 56.f, que correspon a la Subdireccié General de
Suport Judicial i Coordinacié Técnica la planificacio i la supervisio dels nivells dels serveis
als organs judicials dels equips d’assessorament tecnic civil de familia.

El 2016 es va proveir la nova plaga de responsable de 'EATAF i el 2017 es va configurar
efectivament la nova estructura de I'equip de Barcelona, mitjangant el trasllat, al
comengament d’aquell any, a la Ciutat de la Justicia del personal que formava part de I'equip
de Barcelona Comarques, el qual es va integrar amb I'equip de Barcelona Ciutat, amb la
reorganitzacié interna del personal i el nomenament, I'1 de marg de 2017, de la coordinadora
d’assumptes de Barcelona.

D’aleshores enga, s’ha continuat treballant per reforcar la coordinacio i la metodologia de
treball de 'EATAF arreu de Catalunya, per tal de continuar millorant-ne la prestacio del
servei.
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L’Equip d’Assessorament Técnic Civil en ’Ambit de Familia (EATAF)

La missi6é de 'EATAF és assessorar amb imparcialitat i donar resposta a les demandes
judicials en matéria de familia, amb criteris psicosocials compartits per I'equip técnic. El seu
objectiu és facilitar la presa de decisions judicials per garantir el millor interés per als infants i
els adolescents i promoure, alhora, la reflexio entorn de la nova realitat familiar. Aixi doncs,
la funcié de 'EATAF és auxiliar ’Administracié de justicia, mitjangant I'elaboracié d'un
informe, en els termes de la petici6 judicial.

L’EATAF és un equip multidisciplinari, integrat per professionals de la psicologia i del treball
social, especialitzats en coneixements judicials i en I'atencié a les families i a la infancia.
Aixi, I'actuacio6 d'aguests professionals resta supeditada, també, als codis deontologics de
cada professié i al seu propi Codi étic.

D’acord amb la competéncia del servei (assessorar en matéria civil), els professionals de
'EATAF desenvolupen la seva tasca professional mitjangant I'emissié de valoracions
técniques sobre el que la instancia judicial els ha sol-licitat: la situacié d'un nen, nena o
adolescent (NNA); les relacions parentofilials; 'adequacio de I'exercici parental dels
progenitors; el regim de comunicacié i estades que és convenient; la capacitat protectora i
educativa; la viabilitat per a I'adopcid, o el seguiment de la mesura adoptada, entre altres
possibles peticions. Arran de la Instruccié 1/2022 de la Secretaria per a I'Administracié de
justicia, TEATAF també ha comencgat a assumir, en determinats suposits, la funcio de
facilitador que recull la Llei 8/2021, de 2 de juny, per la qual es reforma la legislacio civil i
processal per al suport a les persones amb discapacitat en I'exercici de la seva capacitat
juridica, en els procediments de la jurisdiccio civil.

En la practica professional, I'experiéncia ens demostra que el fet que hi hagi un procediment
judicial obert respon a una dificultat entre els progenitors per arribar a un consens sobre la
separacio, el divorci o qualsevol altra questié relacionada amb la ruptura i la posterior
reorganitzacié familiar. Per tant, la intervencié s’emmarca en un context complex en que,
sovint, el conflicte i les dinamiques disfuncionals sén els elements basics en les relacions
familiars.

La finalitat de la intervencié és donar resposta al jutjat mitjangant I'elaboracié d’un informe
técnic que permeti al jutge o magistrat tenir més coneixements sobre la familia a I'hora de
prendre una decisié judicial. D’acord amb el Codi civil, aguest informe és facultatiu i té
caracter no vinculant.

Millora de la qualitat tecnica, coordinacions i suport als professionals

Durant 2023, la tasca de 'Equip es manté estable pel que fa a I'is de la férmula hibrida
d’exercici presencial juntament amb treball en remot. En aquest sentit, en relacié amb el
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quadre administratiu, técnic i de comandaments, s’han mantingut els plans de treball, que
establien una modalitat de treball de dos dies en remot i tres de treball presencial de forma
fixa, amb una jornada de coincidéncia de tots els professionals de I'Equip. Alhora, s’ha
establert el dimecres com a dia en qué coincideixen totes les formacions, per a supervisio,
reunions de gran equip i altres esdeveniments que afecten la totalitat dels efectius del
quadre técnic. Els objectius de treball de cada lloc s’han complert integrament.

Millora de la qualitat técnica

e Pel que fa al personal del quadre administratiu:

O

Consolidacié de I'us de I'Ejcat per part del quadre administratiu de Barcelona, per
tramitar els expedients familiars (entrada i sortida documental).

Grup de treball i coordinaci6 virtual interadministratiu: I'objectiu és generar un
espai de comunicacio interna i de cohesié, amb la finalitat d’unificar procediments
relacionats amb aquesta area. Aquest grup esta plenament consolidat i ha
esdevingut una eina forga efectiva en relacié amb els objectius plantejats.
Validacio i actualitzacio continuada del document técnic «Marc administratiu del
cos administratiu».

Implementacié i actualitzacié continuada del document «Manual de
procediments.

¢ Quant al personal del quadre tecnic, s’han treballat els documents seglents:

O

O

Consolidaci6 de la implementacié del protocol del document «Valoracio del filtre
parental (parental gatekeeping) en les avaluacions familiars».

Revisio de «Protocol: sistema de relacions, comunicacions i estades
parentofilials», per tal d’unificar el protocol i actualitzar-ne els continguts; en resta
pendent 'aprovacio técnica.

Sessio formativa sobre avaluacié de la maduresa psicosocial dels adolescents i
inici de I'aplicacio del programa pilot d’assessorament en aquest ambit.

e Recerca, estructuracio i treball en la creacio de programes d’avaluacio:

O

El Grup de treball per a I'elaboracié del protocol intern UVFI (Unitat de Valoracié
Forense Integral de la Violéncia de Génere) ha actualitzat els continguts del
protocol de VIDO i ha proposat un protocol intern especific de treball per a les
casuistiques que formen part d’aquestes peticions. A hores d’ara aquests
documents estan pendents d’entrar en fase de discussio técnica.

Consolidacio del Protocol d’intervencié a curt termini en els casos derivats dels
jutjats VIDO, per a I'avaluacié de la natura de la relacié paternofilial, derivat de la
LOPIVI.
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Esta pendent de revisié técnica el document intern «Marc metodologic», de
regulacié de I'is de les eines i les técniques d’avaluacié que empra 'EATAF.
Resta també pendent de revisio técnica el document «Techigues
complementaries d’exploracié».

Integracié dels continguts del document «Intervencio i valoracié en casos de
sostraccio internacional d’NNA»; esta pendent de revisio técnica.

Consolidacio del grup de treball del projecte col-laboratiu transdisciplinari «Drets
d’infancia en els procediments de familia», amb I'objectiu d’identificar els drets
més destacables dels NNA en els procediments de familia i abocar-los a un espai
visual per fer arribar aquests drets als NNA.

Coordinacions

— Plade coordinaci6 entre equips técnics

@)

Programa de terapia familiar per a I'atencio preventiva als infants que viuen en
situacio de conflicte interparental per processos de ruptura familiar: durant el
2023, s’ha seguit implementant aquest programa, el pressupost del qual, a carrec
del Departament de Salut i el Departament de Justicia, Drets i Memoria, s’ha
prorrogat. Esta previst difondre aquest projecte als diferents partits judicials de les
comarques de Barcelona i informar sobre el programa al TSJC.

Manteniment de la comissio interna en el marc de I'Estrategia anti LGTBI-fobia:
aprofundiment en el coneixement de la xarxa SAl i deteccio i identificacio de
necessitats alineades amb I'estratégia per als documents propis de I'Equip.
Manteniment sovintejat de contactes amb el STPT, per vetllar per la millora dels
circuits de coordinacio.

Participacié dels membres del quadre técnic en les guardies dels jutjats de VIDO,
per tal d’aprofundir en el coneixement d’aquestes complexes casuistiques.
Col-laboracié amb el Grup d’Atencié a la Victima de la Regi6 Policial
Metropolitana Nord (novembre 2023), en format de jornada formativa sobre la
missid, funcions i actuacions de 'EATAF.

Suport als professionals

o Consolidacio6 del procés de formacio i millora de la capacitacié técnica per al personal
de nova incorporacié (aprenentatge i instruccid), la qual cosa s’ha fet extensiva a la
resta del quadre técnic, a fi que, malgrat no ser de recent incorporacid, es poguessin
beneficiar d’'un programa de mentoria (implantat durant el 2017 i vigent d’enca
d’aleshores).

Cal destacar que durant el 2023 s’han continuat produint noves incorporacions de
forma massiva en bona part del territori. El procés d’estabilitzacié de plantilles i
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O

anticipacio del concurs de trasllats previst ha impactat en la plantilla de forma
important. Aixi doncs, lTEATAF ha treballat enguany de forma intensiva en els
processos de capacitacio del seu personal i s’hi han introduit millores.

Supervisi6 i suport al treball en remot, amb reunions de periodicitat flexible i ajustada
a les necessitats.

Nomenament de la nova coordinadora d’assumptes a Barcelona, que assigha els
expedients familiars, fa el seguiment de la gesti6 dels assumptes i dona suport a la
tramitacio dels expedients per part dels professionals i supervisa els informes.

Consolidacié de la implementacié del Codi étic de 'EATAF.

— Formacié continua dels professionals de FEATAF

o Sessions de supervisié técnica internes de I'Equip

o Monografics interns de debat técnic

Divulgacio del coneixement, prevencio i treball multidisciplinari

A continuacié ressenyem la informaci6 destacable pel que fa a les actuacions técniques
(col-laboracions, ponéncies, sessions, etc.) i la recerca que enguany han realitzat els
professionals d’assessorament técnic en 'ambit de familia:

Participaci6 en la taula rodona «L’EATAF», al postgrau en Infancia, Adolescencia,
Familia i Capacitat (febrer).

Sessio num. 9 del Curs d’especialitzacio lletrada en violencia de génere, de 2 h de
durada, organitzat pel Consell dels ll-lustres Col-legis d’Advocats de Catalunya:
Barcelona, 21 de marg; Girona, 12 de maig.

Masterclass UIC (dues sessions) (maig i desembre).

Formacié de I'Hospital de Sant Joan de Déu sobre els Equips Funcionals d’Experts
(EFE) (maig).

Participaci6é formativa als serveis socials de Mataro.

Sessi6-jornada de valoracio de la supervisio técnica (CEJFE).

Participacié a la 5a Jornada en Psicopatologia Legal, Forense i Criminologica de la
Universitat Internacional de Catalunya (UIC): «L’avaluacio forense en els
procediments de familia, una mirada multidisciplinaria» (abril).

Organitzacié i participacié en el Congrés de la Associacid de Psicolegs Forenses de
I’Administracio de Justicia (APF) al CEJFE (abril).
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Participacio a les jornades «Proteccio de les dones i llurs filles i fills davant de les
violéncies masclistes, a la jurisdiccio penal», organitzades per I'Observatori Catala de
la Justicia en Violéncia Masclista del CEJFE (juliol).

Participaci6 en la jornada «M’han citat a un judici, i ara qué?», celebrades a I'’Auditori
Josep Irla, de Girona, amb la conferéncia plenaria «Habilitats comunicatives en la
testifical / comunicacié oral» (novembre).

Col-laboracié amb les universitats

Tutoritzacié de 3 alumnes en el programa de practiques del master universitari en
Psicopatologia Legal, Forense i Criminoldgica de la Facultat de Dret de la Universitat
Internacional de Catalunya, Fundaci6 Privada (UIC).

Tutoritzacio de 3 alumnes en el programa de practiques del master universitari de
Psicologia Juridica i Peritatge Psicologic Forense de la Universitat Autbnoma de
Barcelona (UAB).

E-expedient

1.

Durant

E-expedient: s’ha consolidat la digitalitzacié de la tramitacié de I'expedient.
Manteniment de les tasques d’arxiu electronic documental en format hibrid.
Consolidaci6 de la digitalitzacié dels processos de sortida de documentacio de
I'Equip mitjangant el mddul RED d’Ejcat als jutjats civils i mixtos, progressivament.
Consolidaci6 de la tramesa de la documentacio per part de 'EATAF als jutjats de
VIDO, mitjancant e-Valisa.

D’altra banda, cal insistir que, per poder assolir la digitalitzacié completa dels
expedients familiars, s’han de portar a terme les millores seguents, que cal sol-licitar
a les unitats competents:

o Convé disposar d’'una base de dades que pugui contenir els expedients familiars
totalment digitalitzats (obsolescéncia de I'aplicacié JOVO-CIVO).

o S’ha de dotar la unitat compartida de prou capacitat per allotjar I'arxiu, amb
diferents perfils d’administracio.

Actualitzacié permanent dels continguts de la informacié a la intranet.

Evoluciod i resolucio de les peticions judicials (2019-2023)

2023, hi ha hagut una discreta disminucio de les peticions judicials d’intervencié de

'EATAF. En linies generals, es pot afirmar que es manté el nombre de peticions i de
programes finalitzats en els estandards anteriors a la pandémia.
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En conjunt, el volum de sol-licituds rebudes durant 'any 2023 s’ha situat en 1.648; és a
dir, amb una disminuci6 del 6,7 % respecte de I'any anterior. Igualment, s’ha produit una
minva de les finalitzacions d’intervencioé amb informe respecte al 2022, que esdevé, aixo
no obstant, poc significativa, ja que només representa 39 informes menys.

2019 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 |

Sol-licituds entrades 1.786 1.410 1.826 1.766 1.648
Informes finalitzats (1) 1.318 1.043 1.380 1.339 1.300
Expedients tancats (2) 418 313 441 400 370
Assumptes resolts (1+2) 1.736 1.356 1.821 1.739 1.670

TAULA 1. Evolucid i resolucio de les peticions judicials (2019-2023)

Cal destacar que I'activitat de 'Equip durant el 2023, tant pel que fa a I'entrada de peticions
com en relacié amb la resolucié d’expedients, es manté en termes similars als anys anteriors
a la pandémia, amb petites variacions que sén consequencia de la dinamica de gestio
d’assumptes, la qual cosa no afecta en cap cas la taxa de resolucio de 'Equip, com es pot
apreciar a la columna que correspon al comput d’expedients resolts I'any 2023.

Evolucid i resolucid de les peticions judicials (2019-2023)

Sol-licituds entrades Informes finalitzats Expedients tancats Assumptes resolts
(1) (2) (1+2)
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GRAFIC 1. Sol-licituds / Informes / Expedients tancats / Assumptes resolts (2023)
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Sol-licituds entrades: volum de sol-licituds judicials entrades a 'EATAF durant I'any.
Informes finalitzats: volum de peticions resoltes amb informe tecnic.
Expedients tancats: expedients finalitzats sense informe tecnic (tancats per motius diversos).

2. Evolucio de les sol-licituds per equip de treball i per programes

A la taula seguent s’observa, en relacié amb I'evolucio de les sol-licituds realitzades a
'EATAF, una petita disminucio de les peticions respecte de I'any 2021 i 2022, pel que fa a
I'Equip de Girona (un 17,2 % i un 2,3%, respectivament). En aquest sentit, també s’hi
observa una tendéncia a I'estabilitzacié de I'entrada de les sol-licituds gestionades per
aguest equip territorial, ja que la variacié en relacié amb I'any 2022 ha estat menor.

Pel que fa a 'Equip de Lleida, s’hi evidencia que pel que a les peticions hi ha hagut respecte
de I'any anterior un increment que suposa un 11,8 %. Pel que fa a 'Equip de Tarragona,
continua progressivament augmentant el nombre de peticions, que supera en nimeros bruts
23 casos respecte de I'any anterior a la pandémia (2019) i que presenta actualment un 12,3
% d’augment. En el cas de Barcelona, la disminuci6 de peticions ha suposat un 13 %
menys. En aquest punt, es postula que aquesta variacio pot ser resultat de I'impacte
resultant de la informacié que es transmet als jutjats respecte de la situacio actual de I'estat
de les possibilitats de gestié dels expedients per part d’aquest equip territorial i la incidéncia
d’aix0 en la resoluci6 de procediments.

Pel que fa al total de Catalunya, el descens en I'entrada de peticions representa un 6,7 %.

2019 2020 2021 2022 2023  variacié 2021 variaci6é 2022
Barcelona 1.233 946 1.220 1.216 1.056 -13,40% -13,20%
Girona 161 134 203 172 168 -17,20% -2,30%
Lleida 105 86 116 102 114 -1,70% 11,80%
Tarragona 287 244 287 276 310 8,00% 12,30%
Total 1.786 1.410 1.826 1.766 1.648 -9,70% -6,70%

TAULA 2. Dades de I’evolucio de les sol-licituds per equips de treball

10
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GRAFIC 2. Evolucid de les sol-licituds per equip de treball (2019-2023)

3. Distribucio de les peticions per programes durant el periode 2022-2023

2023 distribucio

Programes

2022 distribucio

Assessorament técnic civil (relacions familiars) 1.090 61,70%
Exploracié d'infants i/o adolescents 28 1,60%
Assessorament a curt termini 1 0,10%
Assessorament maduresa 0 0,00%
Responsabilitat compartida 38 2,20%
Idoneitat a I'adopcid 1 0,10%
Oposicid a tutela 164 9,30%
Suport judicial facilitador 6 0,30%
UVFI-P 1 0,10%
UVFI 7 0,40%
VIDO 411 23,30%
VIDO a curt termini 0 0,00%
Seguiment regim familiar 16 0,90%
Seguiment en VIDO 3 0,20%
Seguiment regim familiar amb punt de trobada 0,00%

989 60,00%

29 1,80%
4 0,20%

1 0,10%
22 1,30%
0 0,00%
141 8,60%
5 0,30%

2 0,10%
19 1,20%
407 24,70%
2 0,10%
16 1,00%
11 0,70%
0,00%

__

TAULA 3. Programes d’assessorament i sequiment (2022-2023)

Per programes, I'any 2023 es manté la distribucio de les peticions practicament en les
mateixes proporcions que en el 2022. Per tant, s’observa un manteniment de la tendéncia en
la majoria de programes.

11
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Amb tot, s’aprecia alguna discreta variacio a la baixa en les peticions incardinades en el
programa de relacions familiars, ja que disminueix del 61,7 % al 60 %. Aquesta situacié
també s’evidencia en el programa de responsabilitat parental compartida, que és d’1,3 %.
Altrament, a diferéncia de I'any anterior, s’observa que durant aquest any les peticions
relacionades amb el programa d’oposicié a mesura administrativa també presenten una
variacié a la baixa. Per contra, augmenten els casos d’intervencié a curt termini, que
suposen ajustaments metodoldgics per donar resposta en un termini de 30 dies habil, aixi
com les exploracions judicials d’NNA assistides.

Tot i que s’observa un lleu descens en les peticions que provenen del jutjats de violencia
sobre la dona (VIDO), que representen un 24,7 % del total de peticions, aixd no equivaldria a
un real descens de les peticions relacionades amb I'ambit de les valéncies contra les dones.
Aixi, es pot apreciar com augmenten les peticions associades amb la participacio en el
programa UFVI, que s’ha incrementat un 0,8 % respecte de I'any anterior, i apareixen noves
peticions relacionades amb el programa de VIDO a curt termini (derivat de la LOPIVI) i amb
el seguiment en VIDO.

El programa de suport judicial facilitador, que es va incloure I'any passat a la cartera de
serveis de 'EATAF, s’ha mantingut en la mateixa proporcio (0,3 %) respecte del total de les
peticions realitzades.

Finalment, cal destacar que apareixen per vegada primera peticions dins el programa
d’assessorament en maduresa psicosocial d’NNA, que tot just es troba en fase pilot
d’'implementacio.

4. Evolucié de la resolucié d’assumptes per equip de treball

Quant a I'evolucio per equip de treball, durant el 2023 la resolucié d’assumptes ha millorat
discretament als equips de Girona i Barcelona en relacié amb I'any 2022. Pel que fa als
equips de Lleida i Tarragona, s’observa un franc augment de resolucio respecte de I'any
anterior, més significativa en el cas de Tarragona. Pel que fa al total de Catalunya, s’observa
un escas 2 % de minva en termes globals.
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2021 variacié | variacié
2021 2022

Barcelona 1.211 1.203 1.186 1.136 -6% -4%
Girona 154 152 193 188 135 -30% -28%
Lleida 96 86 117 105 110 -6% 5%

-6% 11%

Tarragona

mm

TAULA 4. Resolucié d'assumptes per equip de treball

5. Evolucio dels informes finalitzats per equip de treball

variacioé variacio
201 2021
mmm 2021 2022

Barcelona -4% -4%
Girona 130 114 152 145 111 -27% -23%
Lleida 71 67 97 93 90 -7% -3%

3% 18%

Tarragona

TOTAL 1.318 1.043 1.339 1.300 6% 3%
___-BE____

TAULA 5. Informes finalitzats per equip de treball

En linies generals, en els equips de Barcelona, Girona i Lleida s’'observa un descens discret
respecte de la resolucié d’expedients amb informe de I'any anterior, en numeros bruts; cal
destacar en el cas de Girona un percentatge més significatiu. L’'Equip de Tarragona ha
tingut, per contra, un augment de finalitzacions amb informe respecte de I'any passat, si bé

en termes globals es manté en una linia similar a I'any anterior.

6. Taxa de resolucié d’assumptes per equips (2022-2023)

Sol:licituds | Assumptes | Taxa de | Sol-licitu | Assumptes Taxa de
2022 resolts resolucié | ds 2023 resolts resolucio

Barcelona 1.216 1.186 98% 1.056 1.136 108%
Girona 172 188 109% 168 135 80%
Lleida 102 105 103% 114 110 96%

94% 93%

Tarragona

TAULA 6. Taxa de resolucio d'assumptes (2022-2023)
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Si comparem les peticions rebudes i la resolucié d’assumptes, obtenim la taxa de resolucio
com a percentatge (%) d’assumptes resolts respecte de les sol-licituds. L’any 2023 aquesta
ratio s’ha situat en el 101 %, si tenim en compte les dades globals de Catalunya, davant del
98 % de 2022.

Desgranant aquesta taxa per equips territorials, s’aprecia que 'Equip de Barcelona obté una
taxa més alta (108 %), la qual cosa representa un grau d’efectivitat important a I'hora de
resoldre els assumptes que han de gestionar.

Aixi doncs, cal destacar que, tot i 'impacte generat per la inestabilitat de plantilla durant
I'any, especialment en alguns equips, s’ha treballat perqué la resolucio sigui efectiva, la qual
cosa s'observa en aquests resultats.

7. Evolucio dels assumptes pendents de resolucio

El volum d’assumptes pendents de resolucié va arribar el desembre de 2023 a 1.063,
mentre que el mateix mes de 2022 el nombre era de 1.047. Aixi doncs, 'augment de
pendencia que s’observava I'any 2022 (51%) s’ha mantingut en un percentatge similar, tot i
que s’aprecia un cert empitjorament.

En aquest sentit, cal tenir en compte que, tot i que en general s’observa un augment de la
taxa de resolucio d’expedients, malauradament la resposta a la instancia judicial no s’ha
pogut assumir en els terminis optims, atés els fluxos de sol-licituds que tenen entrada a
I'Equip i la disponibilitat d’efectius formats i en servei actiu. La situacié de 'Equip i
I'alentiment de la seva capacitat per absorbir les noves peticions s’ha comunicat a les
instancies judicials i s’ha proposat també un pla per afrontar aquesta incidéncia, que té en
compte aspectes tant en ambit intern com extern. Cal dir, addicionalment, que els
comandaments de I'Equip vetllen pel rigorés compliment dels terminis d’intervencié un cop
els expedients son assignats al quadre técnic.
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gener febrer marg abril maig juny juliol agost setembre octubre novembre desembre
Equip d’Assessorament Civil de Barcelona 794 800 803 732 727 781 812 783 768 715 804 729
Equip técnic de Girona 73 81 94 97 103 103 109 98 97 99 102 109
Equip tecnic de Lleida 44 43 42 44 46 44 40 44 48 46 46 44
Equip tecnic de Tarragona 168 180 187 185 192 189 179 195 191 179 183 181

TAULA 7. Carregues de treball per equips de treball durant 'any 2023
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Barcelona, 9 de juliol de 2024

GRAFIC 3. Pendéncia per equips de treball (2023)
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