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GRUP DE TREBALL A

ELS/LES EDUCADORS/ES SOCIALS, AGENTS EDUCATIUS A LES PRESONS
e La identitat de I'educador/a com a agent educatiu: la seva participacié en
les accions socioeducatives i en les accions educatives especialitzades,
I'aportacié des de la seva disciplina, el seu camp en relacié a les activitats

de rehabilitacid, el paper com a tutor/a.

CAs PRACTIC: EXPERIENCIA A QUATRE CAMINS

ELISABET BoO MARTIN (EDUCADORA CP QUATRE CAMINS)

El cas que volem explicar, comenga quan |'any passat varen arribar al nostre
centre un seguit de programes de tractament (programa de delictes violents, de
toxicomanies, de permisos...) que havien de servir als educadors/es per poder
realitzar els programes assignats. En un primer moment, els/les educadors/es els
varem acollir i els varem comencar a aplicar. Pero al anar-los desenvolupant ens
varem trobar amb diverses dificultats. Es en aquest moment, quan decidim posar
en coneixement de la direccid del centre, i més endavant a la Secretaria, la poca
adequacié dels esmentats programes per portar a terme la nostra tasca, des
d’'una vessant educativa, a més d’una serie de mancances que teniem com a
col-lectiu (que ometrem per no estar tan relacionades amb el tema que ens

ocupa).

Aixi, en diverses reunions d’educadors/es elaborem un escrit dient (copio
textualment del text original): “(...) com sabeu, estem portant a terme (moltes
vegades en solitari) programes de delictes sexuals, de delictes violents, de
toxicomanies, d’habilitats socials, de control d’agressivitat, d’esports, de
diversitat cultural, de preparacioé de permisos, de seguiment de permisos, d’accés
a les noves tecnologies a I'Omnia, de reeducacié adaptada a psiquiatria, a més
d’activitats de dinamitzacié i animacid sociocultural. Hem fet i fem analitiques i

sortides programades sense practicament recursos. Hem estat sempre oberts a

Els agents educatius als centres penitenciaris
ITI Jornades d’intercanvi d’experiéncies
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I'adaptacio als canvis que ha tingut l'organitzacid i heu tingut sempre la nostra

col-laboracié en la implantacio de nous programes, actes i activitats.

Aixi, quan l'any passat varen arribar al nostre centre un seguit de programes de
tractament (programa de delictes violents, de toxicomanies, de permisos...)
els/les educadors/es els varem acollir i els varem comencar a aplicar. Pero, al
anar-los desenvolupant, ens varem trobar que, la majoria son de caire psicologic,
pensats per fer en equip multidisciplinar. Per aixo, estan organitzats per
sessions, contemplant la participacié dels diferents professionals dins el mateix
programa. Aquesta multidisciplinareitat no es porta a la practica ja que, en
alguns casos, se li assigna a l'educador/a el desenvolupament del programa en

bloc per necessitats modulars de manca de personal.

A més, les sessions que aquests programes contemplen com a propies de
I’'educador/a social creiem que no s’ajusten al Programa Marc d’Educacid Social ni
en el contingut ni en la metodologia que en ells es proposa. L’‘enfocament
d’aquests programes no té un compte [‘accid socioeducativa, utilitza un
llenguatge terapeutic, parteix de la funcid docent, deixant de banda les
dinamiques grupals i comunitaries. Per aixo, ens veiem obligats a un procés de

readaptacio continu, fet que suposa un esfor¢ afegit a la nostra tasca diaria.

Cal tenir en compte que la majoria de programes amb els que, actualment,
treballem provenen de la Seccié de Tractament i no de la Seccié d’Educacio,
Cultura i Esports, la qual és el nostre referent com a professionals a la Secretaria

de Serveis Penitenciaris.”

A part d’aquest escrit, tots/es els/les educadors/es que estem treballant a
interior regim ordinari, tot i tenir sensibilitats, perfils i practiques professionals
molt diverses, ens varem comprometre a I'adaptacié dels programes a la vessant
educativa. Per aix0, varem organitzar unes jornades de treball realitzades la

setmana del 13 al 16 d’abril de 2004 on el pla de treball va ser el seglient:

e Dimarts 13 d’abril:

- Objectius generals de les jornades de treball.
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Intercanvi de les experiencies i programes implementats: avaluacid del 1r
trimestre.

Reflexié entorn dels ambits d’actuacié de I'educador/a social:

. OCi: recursos socials i culturals de I'entorn, interessos, motivacions...

. feina: recursos d’insercid, curriculum vitae, pagines web, entrevista...
.competencies psicosocials: comunicacid verbal i no-verbal, assertivitat,
emocions...

. temes d’actualitat/coneixement de la realitat.

. familia/amics.

. educacio afectiva i sexual.

. educacio per a la salut.

()

Revisio de la metodologia utilitzada:

Punt omnia, grups de discussid, lectura, murals, exposicions, dinamiques
de grup, contes, video, DVD, biblioteca de recursos, musica, role-playing,
col-laboracions puntuals de professionals del centre i de la comunitat,
narrant una historia col-lectiva, cohesid grupal...

Organitzacié per grups de treball de cares a les proximes sessions.

e Dimecres 14 d’abril:

Programacio per arees de treball.

e Dijous 15 d’abril:

Programacio per arees de treball.

e Divendres 16 d’abril:

Posada en comu.
Disseny del pla de treball del 2n trimestre.
Tutories.

Conclusions.

Els continguts tractats varen ser:
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PROGRAMES ESPECIFICS:

SAC: Divisié de continguts segons especialitzacié:
e Educador/a:

- Educacio sexual i afectiva

- Distorsions del pensament

- Mecanismes de defensa

DEVI: divisié del contingut segons especialitzacio:

e Continguts de I'educador/a:
- Competencies socials: valors (discussié de dilemes, pel-licules)
- Pensament alternatiu

Falta d’estructuracié i material inadequat actualment.

TOXICOMANIES: diferenciacié segons especialitat:
e Contingut educador/a:
- Reforg personal

- Competencies socials

PREPARACIO DE PERMISOS:
El programa actual és inadequat en diversos aspcetes: contempla que es faci
en equip multidisciplinar i, normalment el porta a terme un educador/a sol; el

contingut que se li atribueix a I'educador/a com a especific és anecdotic...

PROGRAMA D'ATENCIO A LA DIVERSITAT CULTURAL: “Exemple a seguir”,

treball en equip

EIXOS TRANSVERSALS:
De les diferents discussions varem adonar-nos que hi havia uns eixos que eren

comuns a tots els programes, des de la vessant educativa. Aquests son:

e Competencies psicosocials:
- Comunicacié
- Assertivitat

- Educacié emocional
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e Area afectiva:
- Familia
- Amics
e Recursos socio-laborals
e QOci
e Actualitat

e Educacié per a la salut
Educador/a

Posar en relacio

a la persona amb

v

Sabers basics del patrimoni cultural

area laboral

area personal area socio familiar

actualitat
respecte vers 1’altre/a
competencies utils pel treball

METODOLOGIES DE TREBALL DE L'EDUCADOR/A:
- Grup de treball
- Saber aprofitar el saber dels interns
- Biblioteca
- Videoteca
- Coneixer els recursos del Centre
- Coneixer els recursos dels Professionals
- Multidisciplinarietat
- Punt Omnia
- Poliesportiu
- Area educacional
- Premsa
- Video/TV/DVD
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- Portar persones de la comunitat
- Eixos tematics
- Jornades
- Centres d’interes

- Tradicié “terapeutica” a superar = classes i dinamiques pseudoescolars

A més, varem fer un guid per poder portar a terme dos programes:
e Programa de medi obert: vida a I'exterior

e Accid educativa en I'ambit de les toxicomanies
A PARTIR D'AQUESTA EXPERIENCIA PODEM PENSAR:

e Tenint en compte que actuem en dos grans ambits: accié socioeducativa
(comprensid de la realitat sociocultural i insercid) i educacié social
especialitzada (relacionada amb els fets delictius): quins continguts
educatius serien transversals als diferents programes? Quina és |'aportacié
des de la nostra disciplina?

e Hi ha una “manera de fer” propia de I'educador/a social?

e Recursos que podem utilitzar

e En l'accié grupal: es prioritza la quantitat a la qualitat? Si es aixi, cal
canviar-ho? Com podem fer-ho per canviar aquesta manera d’enfocar-ho?

e El sentit de I'’educador/a passa, exclusivament, per fer una activitat?

Fins ara hem estat plantejant I'accié grupal que realitza I'educador/a social, pero
no hem d’‘oblidar que bona part de la nostra feina passa per |'accid
individualitzada. En aquest sentit, també varem fer una aportacido des de les
jornades de Quatre Camins destacant la figura de I'educador/a com a tutor/a. En
aquest sentit (cito textualment del document original): * (...) Cal tenir en compte
que gairebé tota l'accid tutorial del centre passa pels educadors/es, doncs, entre
un 75 % i un 80 % de la poblacié interna esta vinculada a un educador/a com a
tutor/a, a més a més, de com a educador/a en les diferents activitats que portem
a terme. Aixo representa feina de contencid, informacid, orientacio, planificacio,
seguiment, avaluacid i burocracia. No podem oblidar que la gran majoria dels
interns veuen en el educador-tutor la cara tangible de I’administracié a la

vessant de tractament”.
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EN RELACIO A AQUEST TEMA, PODEM PENSAR:

Hi ha d’haver un model estandard de tutories?
Hi ha d’haver diferencies alhora de fer una tutoria depenent de la formacié

del qui la fa?

DIFERENTS PROPOSTES PER DEFINIR UN/A EDUCADOR/A SOCIAL?

Agent educatiu que duu a terme accions educatives i forma part d'un
equip d’educadors amb funcions de debat i planificacié (...). L'actuacié
concreta de I'educador/a social a I'ambit penitenciari, s'emmarca en el que
s'anomena educacié no formal, entenent aquesta com un instrument més
de l'educacié permanent dels adults. La reeducacié de la persona forma
part del procés d’educacid permanent per desenvolupar I'autonomia i el

sentit de la responsabilitat. (Document any 2001).

Reial Decret 1420/1991, de 30 d’'agost, pel qual s’estableix el titol
universitari oficial de diplomat social, defineix I'educador/a social com: “...
un educador en los campos de la educacién no formal, educacién de
adultos (incluidos los de la tercera edad) insercidn social de las personas

desadaptadas y minusvalidas, asi como la accién socioeducativa”.

La educacion social es un conjunto de practicas educacionales que pueden
realizarse en diferentes instituciones y que se orientan hacia la promocién
cultural (con efectos sociales) de los sujetos. (...) la educacién social
contribuye a la cohesidn social, pues genera nuevos vinculos sociales al
facilitar el intercambio y la actualizacion cultural de los sujetos. (Nufez, V.

(1999). Pedagogia social: cartas para navegar en el nuevo milenio. )

La educacidn social, siendo un conjunto de practicas diversas, encuentra lo
especifico de su definicidon en el cruce de la labor pedagdgica con diversas
instituciones de politica social; trabaja en pro de la promocién cultural de
los sujetos para su inclusion en lo social propio de cada época. (Nufiez, V.

(1999). Pedagogia social: cartas para navegar en el nuevo milenio. )
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Sea cual sea el “oficio” de educador que me esté asignado, tanto si soy
enseflante como si soy formador de adultos, animador sociocultural, tutor,
padre, vigilante, responsable de recién nacidos, de ancianos, de
minusvalidos o de superdotados, siempre, con independencia de las
circunstancias, he de enfrentarme a la misma realidad irreductible: el cara
a cara con “otro”a quien debo transmitir lo que yo considero necesario
para su supervivencia o para su desarrollo y que se resiste al poder que

quiero ejercer sobre él. (Meirieu, P. (1998). Frankestein educador).

Quien tenga a su cargo la educacién de alguien debe poner toda su
energia, ha de multiplicar las solicitaciones, ha de comunicarle los saberes
y los saber hacer mas elaborados, ha de equiparle cuanto mas mejor para
que, cuando deba encararse solo al mundo, pueda asumir lo mejor posible
las opciones personales, profesionales o politicas que tendrda que tomar.
(Meirieu, P. (1998). Frankestein educador).

Educador/a com a sinonim de: agent de canvi, agent social, agent

educatiu, agent socialitzador?
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