
Avaluació  
del risc psicosocial

CP Lledoners

en l’àmbit de centres penitenciaris



Avaluació del risc psicosocial
Risc psicoQUÈ?

Què hi podem fer?

El Servei de Prevenció de Riscos Laborals del Departament de Justícia 
i Qualitat Democràtica, juntament amb el grup de treball creat amb 
aquest objectiu, impulsen l’avaluació del risc psicosocial per definir 
quins aspectes afecten la salut dels professionals i proposar mesures 
preventives.

Aquesta avaluació es du a terme amb el mètode CoPsoQ psqcat, 
que inclou un qüestionari:

•	 Confidencial i anònim

•	 Individual i voluntari

•	 Validat científicament

El pots emplenar telemàticament...

del 10 de febrer al 24 de febrer de 2025

Rebràs l’enllaç al qüestionari a través del correu corporatiu.

La teva participació és essencial.

Els riscos psicosocials són els que es relacionen amb l’organització de 
la feina, el tipus de tasca, com es du a terme..., i també amb el context 
social en què es desenvolupa aquesta feina. 

Estigues alerta! El tema del missatge és: 
         IMPORTANT! Avaluació risc psicosocial CP Lledoners

Els riscos psicosocials generen estrès 
i afecten la salut física, mental i social.



Com s’organitza l’avaluació?

El Departament de Justícia i Qualitat Democràtica, d’acord 
amb els representants sindicals del personal, ha decidit utilitzar 
el mètode CoPsoQ PSQCAT per avaluar els riscos psicosocials.

S’ha creat un grup de treball format per representants de la Direcció 
General d’Afers Penitenciaris del CP Lledoners, i els delegats 
de prevenció dels sindicats representats en el Comitè de Seguretat 
i Salut.

Cal un 60 % de participació 
per poder valorar les dades.

Els resultats d’aquesta avaluació seran públics. 
Les mesures que se’n desprenguin, atès 

que es tracta d’una avaluació de riscos laborals, 
han de ser valorades i aplicades pel Departament.

1. Preparar i planificar l’avaluació.

2. Dur a terme diferents accions per informar el personal 
sobre els riscos psicosocials i la seva importància.

3. Dissenyar l’estratègia de recollida de dades 
mitjançant qüestionaris estandarditzats.

4. Valorar els resultats obtinguts.

5. Proposar les mesures preventives que s’han d’adoptar 
per millorar les condicions de treball.

Aquest grup de treball, assessorat pel Servei de Prevenció  
de Riscos Laborals, s’encarrega de:

Partic
ipa-hi!



Àmbit de centres penitenciaris

avaluaciopsicosocial.justicia@gencat.cat

Grup de Treball d’Avaluació del Risc Psicosocial

CP Lledoners


