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desenvolupin i entrenin la seva habilitat d’aprendre. Els grans experts del World

Formac|o oberta Economic Forum o del Banc Mundial fa tems que ho proclamen: la learnability (o
aprendibilitat) és la competencia definitiva per afrontar amb éxit els reptes que la nova
economia ens portara durant els propers anys.

No obstant, organitzacions i individus s’afanyen en aprendre coneixements que ja
ce e existeixen sense preguntar-se, pero, si continuaran resultant utils més endavant.
/ Potser el coneixement generat durant el passat no resultara util per tal de solucionar
problemes que enfrontarem en un futur no gaire llunya.
Ara la pregunta és: com es genera coneixement que encara no existeix?

b [ Presentacio
La capacitat d’adquirir nous coneixements ha esdevingut crucial. El context de canvi
constant en el que som immersos requereix que tant les empreses com els professionals

Aquestes son algunes de les preguntes a les que s’intentaran donar resposta durant el
48¢ Espai de Gestio del Coneixement.

Persones destinataries

Ap re n d i b i I itat a I,eco n O m Ia d Ig |ta| : Persones interessades en la gestié del coneixement, innovacié i la tecnologia.
la combinacié imprescindible 7 Programa

16.10h
Accés a I’aula virtual

16.15-16.25
Inauguracio

16.25-17.15h
Ponéncia Aprendibilitat a ’economia digital: la combinacié imprescindible

48¢& Espai de Gestioé del Coneixement

Dionis Guzman

Membre de Future Thinkers, expert en la combinacié del futur del treball, el futur de
la tecnologia i el futur del treball.

Més de 20 anys treballant amb empreses tecnoldgiques de primer nivell amb rols de
Direcci6 de marketing, direccié de negoci o d’'innovacié. Dirigeix operacions
comercials i de desenvolupament de negoci de ISDI: I'ecosistema de formacié en

/—'{\\

23 de febrer de 2022 negoci digital més gran del mén.
Aula virtual 17.15-17.30 h
Debat

Generalitat de Catalunya
D Centre d’Estudis Juridics
MUY | Formaci6 Especialitzada



Inscripcio

Les inscripcions se sol-liciten a inscripcions CEJFE fins al 21 de febrer de 2022 inclos. Les
places son limitades i I'autoritzacio d’assistir a I'activitat per part del centre de treball esta subjecta
a necessitats de servei. Rebreu una resposta per part del CEJFE a la vostra sol-licitud per correu
electronic uns dies abans de I'activitat, acceptacié que no condiciona la decisié final del centre de
treball sobre I'autoritzacié a participar de la formacié.

Nota: Per accedir a I'aplicatiu del CEJFE:

Si sou usuari/a del CEJFE i heu oblidat la contrassenya, haureu de reiniciar-la i rebreu un correu
a la bustia que heu indicat per rebre notificacions del CEJFE. Un cop heu accedit, entreu a
“Dades personals” a dalt a la dreta, reviseu i completeu totes les vostres dades professionals per
garantir el bon funcionament i registre del vostre expedient de formacié.

A continuacié, accediu a ‘Oferta formativa’, apartat ‘Gestié del coneixemen’ per seleccionar
I'activitat on us voleu inscriure.

Si és la primera vegada que us inscriviu a una activitat del CEJFE, heu d’accedir clicant a
“Registre” i emplenar totes les dades obligatories, i totes les dades professionals, atés que és una
activitat de formacio professional. En cas de no estar treballant actualment, indiqueu la vostra
situacio: estudis (precisar), atur, jubilacio, etc.

Si trobeu dificultats per fer la sol-licitud d’inscripcié en linia, podeu contactar amb I'Area
d’Innovacié i Gestié del Coneixement enviant un missatge a compartimceijfe.dj@gencat.cat
indicant a 'assumpte del missatge el nom de l'activitat a la qual sol-liciteu la inscripcio.

Certificacio

L’activitat dona dret a certificat d’assistencia a qui s’hagi inscrit correctament, hagi rebut la
notificacio d’acceptacio, cal que estigui correctament identificat/da a la plataforma de
videoconferéncia (nom i cognoms), i compleixi amb el 80% de I'assisténcia a les hores de
formacio.

Codi d’activitat
67/202/01/22

Organitzacioé

Programa de gestio del coneixement del Departament de Justicia, promogut pel Centre
d’Estudis Juridics i Formacié Especialitzada - cejfe.gencat.cat/compartim

Dia i hora
Dimecres 23 de febrer de 2022, de 16.15a 17.30 h
Lloc

Per complir amb les restriccions derivades de la situacioé sanitaria, la modalitat de la jornada sera
virtual. Es realitzara a través de la plataforma Zoom.

Segueix-nos a: ¥ € @cejfe M@ Cejfe



https://formacio.cejfe.gencat.cat/cejfe/#/login
mailto:compartimcejfe.dj@gencat.cat
http://cejfe.gencat.cat/ca/formacio/gestcon/
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