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Presentacio

La Julia de Quintana ens explicara com les aportacions de les ciéncies socials experimentals i de I'economia permeten canviar el comportament individual per tal
de millorar l'eficiéncia, el compliment, i el benestar, tant en I'ambit de la politica pdblica com en I'ambit de les organitzacions. La sessio repassara les principals
aportacions teoriques i empiriques de I'economia conductual, les implicacions que descriuen per les decisions individuals i les problematiques que poden generar
a nivell agregat, també en el si de les organitzacions. Aixi mateix, es presentara a través d'exemples, el potencial i els limits d'utilitzar I'economia del
comportament i els nudges per a millorar el funcionament de les organitzacions.
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Destinataris Inscripci6
Personal del Departament de Justicia, d’altres departaments de la L’heu de sol-licitar al formulari d’inscripcié fins al 16 de juny de 2019
Generalitat i d’altres administracions publiques, i també altres L’activitat dona dret a certificat d’assisténcia. Codi CEJFE 67/205/1/19
persones interessades en la matéria Lloc de realitzacio:

Més informaci6 a:
http://cejfe.gencat.cat
compartimcejfe.dj@gencat.cat

Centre d’Estudis Juridics i Formacié Especialitzada.
Ausias Marc, 40. 08010 Barcelona

Programa

15.45-16 h Acreditacié

16-16.10 h Presentacio
Ndria Cléries Nerin
Directora del Centre d’Estudis Juridics i Formacié Especialitzada

16.10-17.15 h Ponéncia
Julia de Quintana. Investigadora Pre-Doctoral (beca — FPU) a Departament de Sociologia - UAB

17.15-17.30 h Debat
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