més de 20 anys s’ha revelat com una eina destacada pel foment del coneixement entre persones de
diferents procedéncies, I'empatia i la comprensio de la diversitat. Al mateix temps ha incidit en la

[ Presentacio
La mediacié intercultural (MC) esta present als centres penitenciaris (CP) des de I'any 2001. Durant

>

millora de I'accés de les persones als recursos i al gaudiment dels seus drets, tot fonamentant la
/\ FormaCIO Oberta cohesié i la inclusié social.
La MC es concreta a través d’ accions molt diverses i amb el temps s’ha consolidat com un element

essencial en la vida dels centres penitenciaris. L’objectiu d’aguesta jornada és oferir una mirada
- historica i de futur de la mediaci6 intercultural a presons. S’exposaran bones practiques d’aquesta
C e e disciplina en diferents ambits de la comunitat i en la cerca de recursos, eines i propostes que puguin
seguir millorant la seva implementacié en I'ambit penitenciari.
Persones destinataries

—  Mediadors/es interculturals de centres penitenciaris
—  Professionals de centres penitenciaris

—  Professionals de I'ambit de la justicia

—  Altres persones interessades

/ N\ .

Escenaris : brograma
de la mediacio intercultural,

Acreditacio

V4 [l
de la pres6 alacomunitat v
Laura Martinez Portell
Directora del Centre d’Estudis Juridics i Formacié Especialitzada (CEJFE)

César Galvan Romero
Director general d’Afers Penitenciaris (DGAP)

9.45-11.15h

Taularodona 20 anys de mediacio intercultural a centres penitenciaris

Ahmed El Hachemi El Metni

Mediador intercultural al CP Joves (Fundacion Cepaim)

Chaima Farzouz Ait Oufkir

Mediadora intercultural al CP Lledoners (SUARA Cooperativa)

Maria Enriqueta L6pez Paris

Técnica especialista del CP Quatre Camins

Julio Zino Torrazza

Barcelona, 28 de setembre de 2022 Ex-responsable de Nous Projectes i Programes de Contingut Transversal de la DGAP
Jesus Martinez Marin

Cap de I'Area d’Innovacié i Gestié del Coneixement del CEJFE

Usuaris del servei de mediaci6 intercultural de centres penitenciaris (a confirmar)
Modera: Sergi Fortia Darder

Director de la Unitat Depenent de I'Alt Emporda i del Pis de Reinsercié (SUARA Cooperativa)

1 JO(nada de Mediacio6 Intercultural
en I’Ambit Penitenciari

/—'{\\

11.15-11.30 h Presentacio6 de les taules
11.30-12 h Pausa

12-13.30 h
Ronda de taules simultanies Experiéncia i aportacions de la mediacio intercultural en
diferents ambits
1. Mediacié intercultural en I'ambit penitenciari

. ) Ketevan Gorgadze

\ Generalitat de Catalunya Mediadora intercultural del CP Brians 1 (SUARA)

pentre d Estudis Juridics Iman El Amrani Messooudi

Yl i Formacié Especialitzada . A . L .
Mediadora intercultural del CP Quatre Camins (Fundacié Cepaim)
Presenta i modera: Marta Julian Pascual
Directora del Servei de Mediaci6 Intercultural de SUARA



https://www.cepaim.org/
https://www.suara.coop/ca

2. Mediaci6 intercultural i seguretat ciutadana

Rafia El Jebari Rhouni

Mediador intercultural CP Mas d’Enric (SUARA) i mediador a la Unitat de Mediaci6 i Resolucioé
de conflictes (UMIR) de la Guardia Urbana de Reus

Ponent a confirmar

Presenta i modera: Anouar Tayebi Bachir

Director de Cepaim Catalunya

3. Mediaci6 intercultural en 'ambit de salut

Oumar Diatta

Mediador Intercultural del CAP Drassanes

Nadia Sekali i Ikram Bakkouh

Mediadores interculturals de salut de la Fundacié Salut Emporda

Sandra Devesa

Coordinadora de la Unitat de Treball Social de la Fundacié Salut Emporda

Neus Juanola

Técnica de politiques migratories del Consell Comarcal de I'Alt Emporda (El Programa Habiba i
presentacio de I'equip de Mediaci6 Intercultural de la Fundaci6 Salut Emporda)

4. Mediaci6 intercultural a escoles

Loubna El Hasani

Mediadora intercultural de I'’Associacié6 Amunt i crits! Dones Referents Comunitaries
Pilar Alabau

Técnica d'inclusio del Consell Comarcal de I'Alt Emporda

Irene Veciana

Técnica d’ensenyament de I'Ajuntament de Castell6 d’Empuries (Projecte Diversitat
Intercultural, families i centres eductius a Castellé6 d’Empuries)

Wassima Ouldlahcen

Integradora/educadora social de la Fundacio Bayt al Thagafa i escoles a Sant Viceng dels Horts
Presenta i modera: Laia Gutiérrez Reig

Coordinadora de Centre de Barcelona de la Fundacié Cepaim

5. Mediaci6 intercultural comunitaria

Maria Méndez Barrio

Coordinadora del Servei de mediaci6 i convivencia de I'’Ajuntament de Palafrugell (Referents

per a la convivéncia: una practica de mediacié natural a Palafrugell)

Associacio Ca’kanam

Associacié de dones d’origen senegalées ubicades en el barri barcelonés del Besos (foment i

defensa dels drets civics, socials i de la persona)

Presenta i modera: Amadou Bocar Sam Daff

Mediador comunitari de la Fundacié Cepaim i coordinador de la comissié d’accié comunitaria d’ECAS

6. Mediaci6 intercultural i religions

Sergi Arévalo

Codirector de I'Associacio d'/Amics de la UNESCO per al Dialeg Interreligiés i Interconviccional
(AUDIR)

Ariadna Solé Arraras

Técnica de I'Oficina d’Afers Religiosos de I'’Ajuntament de Barcelona, gestionat per Fundacio
Bayt Al-Thagafa

15-16.30 h
Seminari reservat a mediadors/es de centres penitenciaris en actiu
La inscripci6 al seminari es tramita separadament de la de la jornada (inscripcions CEJFE).

Inscripcié

Les inscripcions se sol-liciten a inscripcions CEJFE fins al 26 de setembre de 2022 inclos. Les
places son limitades i I'autoritzacio d’assistir a I'activitat per part del centre de treball esta
subjecta a necessitats de servei. Rebreu una resposta per part del CEJFE a la vostra sol-licitud
per correu electronic uns dies abans de I'activitat, acceptacioé que no condiciona la decisié final
del centre de treball sobre l'autoritzacio a participar de la formacio.

Nota: Per accedir a I'aplicatiu del CEJFE:
Entrar a I'aplicatiu amb el vostre usuari i contrasenya i obrir la pestanya “oferta formativa”,
apartat “Gesti6 del coneixement”.

Si sou usuari/a del CEJFE i heu oblidat la contrasenya, haureu de reiniciar-la i rebreu un correu
a la bastia que heu indicat sempre per rebre notificacions del CEJFE. Un cop heu accedit,
entreu a “dades personals” a dalt a la dreta, reviseu i completeu totes les vostres dades
professionals per garantir el bon funcionament i registre del vostre expedient de formacié.

Si és la primera vegada que us inscriviu a una activitat del CEJFE, heu d’accedir clicant a
“Registre” i emplenar totes les dades obligatories, i totes les dades professionals, atés que és
una activitat de formacio professional. En cas de no estar treballant actualment, indiqueu la
vostra situacio: estudis (precisar), atur, jubilacio, etc.

Si trobeu dificultats per fer la sol-licitud d’inscripcié en linia, podeu contactar amb I'Area
d’Innovacié i Gestié del Coneixement enviant un missatge a compartimcejfe.dj@gencat.cat
indicant a 'assumpte del missatge el nom de l'activitat a la qual sol-liciteu la inscripci6.

Certificacio6

L’activitat dona dret a certificat d’assisténcia a qui s’hagi inscrit correctament, hagi rebut la
notificacié d’acceptacio, i en cas de la modalitat en linia, cal que estigui correctament
identificat/da a la plataforma de videoconferéncia (nom i cognoms), i compleixi amb el 80% de
I'assisténcia a les hores de formacié.

Codi d’activitat

Jornada oberta: 90/207/01/2022 — AFEDAP: 11021
Activitat finangada pels Acords per a la Formacié Continua de les Administracions Publiques

Seminari de treball intern: 90/218/01/2022

Coordinacio de continguts

Carla de Balanzé Bono, tecnica de la Unitat de Nous Projectes i Programes de Contingut
Transversal de la DGAP

Programa de gestio6 del coneixement del Departament de Justicia, promogut pel Centre
d’Estudis Juridics i Formacié Especialitzada — cejfe.gencat.cat/compartim

Amb la col-laboraci6 de:
@ @ convive (

Diai hora
28 de setembre de 2022, de 9.30 a 13.30 h (jornada oberta), de 15 a 16.30 h (seminari intern)

COOPERATIVA

Lloc

Centre d’Estudis Juridics i Formacié Especialitzada
Carrer Pau Claris, 158 - 08009 Barcelona

Segueix-nos a: ¥ O @cejfe @ cejfe



https://www.salutemporda.cat/
https://www.altemporda.org/portal/
https://amunticritsdones.cat/
https://www.castello.cat/
https://www.bayt-al-thaqafa.org/
https://www.palafrugell.cat/
https://twitter.com/asociacincakan1?lang=ca
https://acciosocial.org/
https://audir.org/
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-afers-religiosos/ca
https://formacio.cejfe.gencat.cat/cejfe/#/login
https://formacio.cejfe.gencat.cat/cejfe/#/login
mailto:compartimcejfe.dj@gencat.cat
file://///10.116.1.103/UFGC/NOUS%20PROGRAMES/2017/AJornades%20models%20tríptics%20ppt%20etc/Tríptic/cejfe.gencat.cat/ca/formacio/gestcon/
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